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YHTEISHYVA JALUSTALLE OHI MEKAANISEN TASA-ARVON

Ihmiselaman ja -sukupolvien hyvinvoinnin
ydintekijat ovat aitiys ja isyys. Kumpaakin, ja
ennen kaikkea niiden yhteisyytt3, tulee vaalia.
Ei yhta paljon, vaan tarpeen mukaan, yhdessa.
Lasten kaikki tarpeet tayttyvat edellisten sum-
malla.

Aitiyden tukeminen on yhteiskunnassamme
padosiltaan hyvalla tolalla; fyysisia ja useimpia
psyykkisia perustarpeita osataan ennakoida ja
niihin kyetiin vastaamaan. Aitiys ja tydeldma-
kin ovat liitettdvissa hyvin yhteen. Myds isyys
voi keskeisiltd osiltaan hyvin; rauhan aika ja
yhteiskuntarakennemuutos ovat mahdollista-
neet isien aiempaa merkittavasti tiiviimman ja
samalla voimaannuttavan lasndolon perhear-
jessa. Aidit ja isit jakavat vanhemmuuden vas-
tuut yhdessa, aika ajoin niista tottakai vaanta-
en ja riidellenkin, mutta loppupeleissa sopuun
padsten ja kunkin perheen omiin arvoihin no-
jaten. Meille ihmisille on kuitenkin ominaista
joskus sokeutua silta kaikelta hyvalta, mita
olemme itsellemme mahdollistaneet. Ahneuk-
sissamme - ja erdanlaisessa luontaisessa tai-
pumuksessa epatyytyvaisyyteen - saatamme
ryhtya sita horjuttamaan. Nain teemme var-
sinkin silloin, jos emme uskalla tai kykene
luottamaan toisten hyvaan tahtoon.

Ehkapa ainut, ja ainakin merkittdavin ulkoinen
haaste aitiydelle ja isyydelle liittyy kamppai-
luun tasa-arvopoliittisista mindoikeuksista ja -
eduista. On muistettava, ettd vakavan sosiaali-
sen ja psyykkisen pahoinvoinnin taustalla ovat
useimmiten lapsuuden perheyhteydessa koh-
datut, hoitamatta jaaneet kriisit. Ja nama krii-
sit, vaikka monesti ovatkin psyykkisen pahoin-
voinnin johdannaisia, liittyvat ne hyvin usein
myos tasa-arvosavytteiseen mindkeskeisyy-
teen. Tama tasa-arvo-niminen ulkoinen jouk-
kopaine saattaa ajaa moderniudeksi naamioi-
tuneena vaheksymaan ja vanhoillistamaan ela-
man sisdsyntyiset tarpeet. Negatiiviset vaiku-

tukset ndyttaytyvat liian usein naisen ja mie-
hen keskindisessa suhteessa. Osin siksi erityi-
sesti pikkulapsiperheiden yhteisside huolestut-
tavan monen kohdalla katkeaa. Meidan edelly-
tetdan toimivan mekaanisen tasa-arvoisesti, ja
juuri sita saatetaankin ryhtya kdyttamaan it-
sekkyyden lydmaaseena.

Seka naiset ettd miehet saattavat "hy6dyntaa”
tasa-arvopolitiikkaa horjuttaakseen yhteista
hyvaa. Joskus tama tapahtuu tarkoituksella,
mutta pddosin huomaamatta, hyvaan tarkoi-
tukseen aidosti luottaen. Tama siksi, ettei yh-
teiskuntajohto ole vield herannyt ymmarta-
maan ajatustarkoitukseltaan hyvan tasa-arvon
negatiivisia vaikutuksia. Ymmartamattomyys
valuu rakenteisiin ja edelleen perheisiin. Aidit
saattavat syyttaa isia ja isat aiteja niista sa-
moista asioista, joita yhteiskunnassa lietsotaan,
vaikkeivat ne mitenkaan liity kyseisen perheen
arkeen tai arvoihin. Tai sitten ne sinne tarkoi-
tushakuisesti liitetdan ja taisteluvarusteeksi
valjastetaan.

Mekaanisen tasa-arvon sijaan positiivisorien-
toituneeseen yhteishyvaan panostaminen on
paras keino torjua edella kuvattu uhka aitiydel-
le ja isyydelle. Tama on ennen kaikkea yhteis-
kuntajohdon tehtava; vaikka vanhemmuustuen
yleissuunta on paaosin hyva, on uhat tiedostet-
tava. Yhteishyvaan panostaminen on sitd, etta
vaikeistakin asioista sovitaan aikuisten kesken,
eikd perheyhteytta uhrata poliittisille tarkoi-
tusperille. Nain kasvatetaan tietysti tulevia su-
kupolvia samaan, mutta luodaan myos jotakin,
josta jaa hyva olo juuri nyt. Yhteiskuntajohdon
tulee siten ensisijaistaa sopiminen ohi tilastol-
listen tavoitteiden.

Luotetaan siis ihmisyyteen. Kaikki rakentuu
varmasti lopulta hyvan ehdoilla, mutta ollaan
toki hereilla.

Tomi Timperi, toiminnanjohtaja
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UUDET MIESSAKKILAISET ESITTAYTYVAT

Tommi Sarlin, hankekoordinaattori,
Vikivaltaa kokeneet miehet

Olen lyhytterapeutti ja teologian maisteri ja
aloitin vdkivaltaa kokeneiden miesten tuek-
si tarkoitetun hankkeen koordinaattorina
1.6.2016. Hanke jatkuu vuoden 2018 lop-
puun saakka.

Tulen Miessakkeihin Kirkkonummen per-
heasialain neuvottelukeskuksesta, jossa toi-
min perheneuvojana. Toimin myos yksityise-
nd kognitiivisena lyhytterapeuttina Helsin-
gissa.

Moni saattaa muistaa minut kirjoittajan
uraltani, jonka viimeisin hedelmd on Ihmi-
syyden matka - henkilékuva terapeutti
Tommy Hellstenistd (2015). Olen toiminut
myds toimittajana, jossa viimeisin kiinnityk-
seni oli Kirkko ja Kaupunki -lehdessd.

Vikivaltaa kokeneiden miesten tueksi kdyn-
nistetyssd hankkeessa teen asiakastyotd ja
kerddn kokemustietoa miehiltd, jotka ovat
kokeneet vikivaltaa. Hankkeesta kootaan
myos julkaisu.

Hankkeessa asiakastyé koostuu vdkivaltaa
kokeneiden miesten neuvonnasta ja autta-
misesta sekd vertaistukiryhmdn ohjaamises-
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ta. Tukea on mahdollista saada myods puhe-
limitse ja sdhkopostitse. Tapaamisissa aute-
taan miestd kdymdcdn ldpi vdkivaltakoke-
musta ja loytdmddn ratkaisuja, joilla voi
vdlttdd uusiin vdakivaltakokemuksiin joutu-
mista.

f

Jussi Pekkola, hanketyontekija,
Vakivaltaa kokeneet miehet

Olen Jussi Pekkola, 38-vuotias sairaanhoita-
ja ja seksuaalineuvoja. Olen aloittanut
1.6.2016 Vikivaltaa kokeneet miehet -
hankkeessa hanketydntekijind. Aikaisem-
min tydskentelin Vdestoliiton Poikien ja
nuorten miesten keskuksessa, jossa tein toi-
td pddsddntaisesti alle 29-vuotiaiden poi-
kien ja miesten hyvinvoinnin edistdmiseksi.

Ennen Viestéliittoon siirtymistdani toimin
kymmenisen vuotta aikuisten akuuttipsyki-
atriassa ja traumatologian pdivystyksessd
Toolon sairaalassa. Tydssdni kohtasin sekd
fyysisesti ettd psyykkisesti huonokuntoisia
ihmisid. Vakivallan eri muodot tulivat tyon
puolesta enemmdn kuin tutuiksi.
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UUDET MIESSAKKILAISET ESITTAYTYVAT

Kiinnostus alaa kohtaan on syttynyt kohdal-
lani hyvin nuorena. Toimin nuorena asuin-
kuntani kesdleireilld ohjaajana ja suunnit-
telin nuoriso-ohjaajan opintoja. Pdddyin
kuitenkin asumaan ulkomaille, jossa tyds-
kentelin vuoden yksivuotiaan pojan hoitaja-
na. Ulkomaan vuosieni aikana ehdin kokeil-
la monenlaisia toitd pyérdkuormaajan kul-
jettajasta postinjakajaan.

Lopulta pdddyin palaamaan takaisin Suo-
meen ja opiskelemaan sairaanhoitajaksi,
mikd osoittautui hyvdksi ratkaisuksi. Opin-
tojeni alussa en osannut pddttdd, haluanko
tydskennelld ainoastaan psykiatrian kentdl-
ld. Pdddyin jakamaan syventdvdt opintoni
psykiatrian ja dkillisesti sairaan hoitotyo-
hon. Opinnot antoivat pohjavalmiudet toi-
mia sekd somatiikan ettd psykiatrian paris-
sa.

Mielestdni vanha sanonta, tyé tekijddnsd
opettaa, pitdd pitkdlti paikkaansa. Koke-
mukseni mukaan potilaiden ja asiakkaiden
kohtaaminen on yksinkertaista ldsndoloa,
havainnointia, tilanteen arviointia ja toimi-
mista yksilon auttamiseksi ja hdnen ongel-
mansa ratkaisemiseksi.

Koen, ettd henkilékohtainen motivaatio ja
persoona ovat koulutuksen ja kokemuksen
lisdksi ensiarvoisen tdrkeitd tydssd pdrjdd-
misessd. Tdlld hetkelld oma kiinnostuksen
kohteeni on miesten hyvinvoinnin lisddmi-
nen. Tdstd syystd olen onnekas saadessani
aloittaa uuden tyon Miessakkien Vikivaltaa
kokeneiden miesten hankkeessa.

KESA 2016

Santeri Kallionpdi, vikivaltatyontekija,
Lyomaton Linja

Olen 33-vuotias hiljattain Helsinkiin muut-
tanut mies, alun perin kotoisin Espoosta.
Olen peruskoulutukseltani psykologi ja suo-
ritan parhaillaan neljdttd ja viimeistd vuot-
ta psykoterapeuttikoulutuksesta. Ennen
tyoskentelyd Miessakit ry:n Lyomdttomdssd
Linjassa tein asiakastyotd yksiloiden, per-
heiden ja pariskuntien kanssa psykiatrian
puolella kahdeksan vuoden ajan. Asiakas-
tyon lisdksi olen kiinnostunut tutkimustyds-
td ja teen vditoskirjaa Helsingin yliopistolle
psykiatrisista arviointimenetelmistd. Har-
rastan vapaa-ajallani lukemista, kitaran
soittelua, kuntosalia ja uusimpana kiinnos-
tuksen kohteena on muutama vuosi sitten
ostettu moottoripyord.

Piddn Miessakkien ja Lyomdttémdn Linjan
toimintaa erittdin tdrkednd ja olenkin otet-
tu pddstessdni liittymddn mukaan remmiin.
Miehet jddvdit kriisitilanteessa naisia use-
ammin yksin ilman apua ja tukea. Ystdviin
tukeutuminen voi monesti tuntua vieraalta
ajatukselta ja miehilld yksin pdrjddminen
ndyttdytyy usein tavoiteltavana.
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UUDET MIESSAKKILAISET ESITTAYTYVAT

Uskon kuitenkin ettd jokaisella ihmiselld on
se sietokyvyn raja, minkd ylittyessd omien
voimavarojen varassa pdrjddminen muut-
tuu huteraksi ja on vahvuuden merkki hy-
vdksyd omien voimavarojen rajallisuus. On-
gelmien taustalla on usein monimutkaisia
vyyhtejd, joiden tarkasteleminen usein aut-
taa loytdmddn uusia ndkokulmia ja tilan-
teeseen sopivia ratkaisuja. Jokainen ihmi-
nen ja eldmdntilanne on ainutlaatuinen,
kaikille sopivia tydskentelytapoja tai valmii-
ta ratkaisuja on niukasti. Vaikeistakin ti-
lanteista voi kuitenkin selvitd ja niistd voi
syntyd uutta kasvua. Tdmd vaatii kuitenkin
sinnikkyyttd ja omaa halua tarkastella ja
uudelleen arvioida asioita.

Tomi Liias, erotyontekija,
Erosta Elossa

Olen kolmen lapsen isd ja asun Tuusulassa.
Olen ldhtdisin Eteld-Pohjanmaalta ja pdd-
kaupunkiseudulle muutin aikanaan opiske-
lujen perdssa.

Ennen Miessakkeihin saapumistani olen
tyoskennellyt pdihde- ja mielenterveystyon
parissa. Tyéurani olen aloitellut Jdrvenpddn

Sosiaalisairaalassa sosiaalityontekijdnd
vuonna 1997. Tyéskentelin Sosiaalisairaa-
lassa eri osastoilla aina korvaushoidon aloi-
tuksesta kuntouttavaan hoitoon saakka.
Pddisin perehtymddn kognitiiviseen tyoot-
teeseen ja olennainen osa hoitoa oli erilaiset
ryhmdt ja potilastapaamiset. Jdrvenpddn
Sosiaalisairaalan jdlkeen tydskentelin mm.
hoitokoti Sillanpirtissd, joka on pdihdehuol-
lon asumispalveluyksikko. Sielld toimin sosi-
aalityontekijdn tehtdvissd. Olen pddssyt nd-
kemddn aika lailla aitiopaikalta yhteiskun-
nallisten pddtdosten vaikutukset ihmisten
hyvinvointiin ja myds sithen maailmaan, jos-
sa marginaalissa olevat ihmiset eldvdt;
asunnottomuus, pdihdeongelmat, vdkivalta,
rikollisuus ja monenlaiset muut eldmdn
haasteet.

Vuonna 2007 siirryin Seurakuntaopistolle
tyoeldmdpalveluihin, jossa tydskentelin aina
ndihin pdiviin saakka pdihdetyén koulutus-
suunnittelijana ja kouluttauduin samalla
ammatilliseksi opettajaksi. Ty6honi ovat
kuuluneet tyoeldmadldhtéiset pdihdetyon
koulutukset ja kdytdnnon opetus ja koulut-
taminen. Tyoni kautta olen pdcdssyt matkus-
tamaan ja verkostoitumaan alan ammatti-
laisten kanssa ympdri Suomen. Olen toimi-
nut myos AVEKKI-kouluttajana, eli koulutan
alan ammattilaisia uhka- ja vdkivaltatilan-
teissa toimimiseen.

Kiinnostuin Miessakeista jo pari vuotta sit-
ten, ja kun ndin, ettd erotyontekijdn paik-
kaan haettiin ammattilaista, totesin, ettd
tdhdn tilaisuuteen on tartuttava. Olen tyds-
kennellyt kaikkiaan 19 vuotta pdihde- ja
mielenterveysteemojen parissa ja tdmd on
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UUDET MIESSAKKILAISET ESITTAYTYVAT

mielestdni oivallinen tilaisuus pddstd ensin-
ndkin konkreettisesti vaikuttamaan ja tuke-
maan kriisissd olevia miehid ja toiseksi pdd-
sen myds uusien ammatillisten haasteiden
eteen. Tiedostan ettd paljon on opittavaa,
mutta koen tdmdn tyén mielekkddnd ja mo-
tivoivana ja ennen kaikkea pddsen teke-
mddn myds konkreettista kdytdnnon tyotd.

Heikki Parviainen, hankekoordinaatto-
ri, Vieraasta Veljeksi

Aloitin toukokuussa Vieraasta Veljeksi -
hankekoordinaattorina. Hankkeen tarkoi-
tus on edistdd maahanmuuttajamiesten
tyollistymistd ja lisdtd vuorovaikutusta suo-
malaisten ja maahanmuuttajamiesten vilil-
ld. Mukaan haetaan sekd vapaaehtoisia
Suomen kieltd ja tydeldmdd tuntevia miehid
ettd maahanmuuttajia.

Olen tyoskennellyt viimeksi SOSTE Suomen
sosiaali ja terveys ry:ssd erityisasiantuntija-
na. Minulla on aiempaa kokemusta muun
muuassa tutkimus, opetus ja monikulttuuri-
suustyosta.

KESA 2016

Mikko Timonen, toimistosihteeri

Olen 19-vuotias media-assistentiksi Omnian
ammattiopistosta viime kevddnd valmistu-
nut nuori, ja aloitin huhtikuussa Miessak-
kien toimistosihteerind.

Aiemmin olen ollut tyéharjoittelussa radio-
kanavalla tuottamassa sinne sisdltdd, ja
olenkin iloinen kun myés Miessakeissa olen
pddssyt tekemdidn sisdlléntuotantoa jdrjes-
ton tarpeisiin. Olen pddssyt tekemddn myds
paljon muuta media-alaan liittyvdd, kuten
valokuvaamista sekd livesomettamista.

Tyosuhteeni on vuoden mittainen, ja uskon,
ettd sen aikana pddsen tekemdcdn vield pal-
jon omaan alaani liittyvdd ja Miessakeille
hyédyllistd tyota.

—_ N9

Tekstit Kukin runoili itse itsestaan
Kuvat otti Mikko
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MARIA AKATEMIAN TYONOHJAAJAKOULUTUS HELSINGISSA

Tulevaisuuden tyonohjaaja yhtei-
sodynamiikan ja johtajuuden kehitta-
jand 2016-2018

Maria Akatemia ry:n tyénohjaajakoulutus
on ammatillinen tdydennyskoulutus, joka
vastaa tdmdn pdivdn tydeldmdn tarpeisiin
ja haasteisiin. Tyénohjaaja ndhdddn yhtei-
sodynamiikan ja johtajuuden kehittdjdnd,
tyohyvinvoinnin vahvistajana sekd uusien
tyokalujen ja prosessien rohkeana kokeili-
jana muuttuvassa tyéeldmdssa.

Maria Akatemian tyonohjaajakoulutuksen
juuret ovat Sosiaalipedagogisessa keskuk-
sessa. Psykoterapeutti sekd johtajuus- ja
tyoyhteisokouluttaja Britt-Marie Perheen-
tuvan johdolla tyénohjaajakoulutuksia on
kehitetty ja viety eteenpain Maria Akate-
miassa. Tyonohjaaja-koulutuksen perusta
on Britt-Marie Perheentuvan kehittama
ihmisyyden kdsikirjoitus-filosofia, joka on
saanut vaikutteita muun muassa psyko-
dynaamis-humanistisesta ihmiskasityk-
sesta.

Kasikirjoitusfilosofia hahmottaa ja jasen-
taa yksilon, yhteison ja ymparoivan maa-
ilman keskinaisia kompleksisia vuorovai-
kutuskuvioita ja prosesseja. Kasikirjoitus-
filosofia-ajattelulla pyritdan luomaan tie-
dolliset, taidolliset ja asenteelliset valmiu-
det tdmadn monimuotoisuuden syvem-
paan ymmartamiseen, ankkuroitumiseen
kdytdnnon tyohon seka yhteiskunta-
vaikuttamiseen. Tavoitteena on, ettid kou-
lutuksen osallistujat saavat valmiudet tut-
kia ja tunnistaa ihmisten ja yhteis6jen
eheyttdvia seka hajottavia voimia dialogin
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ja tietoisuus-tyoskentelyn avulla seka toi-
mia ihmisarvoldahtéisen kumppanuuskult-
tuurin kehittajana.

Koulutuksessa painottuvat erityisesti seu-
raavat asiat:

o Oman sisaisen kasikirjoituksensa
tiedostaminen ja tutkiminen amma-
tillisena laatutekijana

e  Tyonohjaus menetelmdna tyoelaman
kehittdamiseen

o Eettisen johtajuuden tukeminen ja
kehittdminen

e Idnja sukupuolitietoisuuden merki-
tys yhteisodynamiikan ymmartami-
sessa

e  Nais- ja mieserityisyyden tiedosta-
minen johtamisen ja organisaa-
tiokulttuurin laatutekijoina.

Koulutus on laajuudeltaan 70 op ja kesto
2,5 vuotta. Koulutuksen viitekehys on
psyko-dynaaminen. Koulutus antaa val-
miudet toimia itsendisena tyonohjaajana
seka kehittdjana tyoyhteisoissa, ryhmissa
ja yksiloiden kanssa. Maria Akatemian
koulutus noudattaa Suomen tyonohjaajat
ry:n (STOry) asettamia Kkriteereja tyonoh-
jaajakoulutukselle.

Koulutus alkaa 2.-3.9.2016. Koulutus to-
teutetaan monimuoto-opetuksena ja eri-
laisissa oppimisymparistoissa (itseopis-
kelu, parityoskentely, ohjaustyot yhtei-
soille ja ryhmille, seka koko ryhman yh-
teinen prosessi), seka suullisesti etta kir-
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jallisesti. Koulutus sisaltda myds toto-
tyoskentelya (tyonohjauksen tyonohjaus).

Toto-tyoskentely ja kirjalliset tehtdvdt on
mahdollista tehdd ruotsinkielelld.

Kohderyhma

Koulutus soveltuu opetus-, terveys-, sosi-
aali- ja yritysalan henkiloille jotka ovat
muun muassa johtajuus-, vastuu-, kehitta-
mis- ja asiantuntijatehtavissa. Suositellaan
ainakin 5 vuoden tyoelamakokemusta seka
aikaisempaa tyonohjauskokemusta noin
40 h omaan tyohon.

Aikataulu

Lahiopiskelupaivat ovat perjantaisin klo
14.30-19.30 ja lauantaisin klo 9.00-15.45,
4-6 viikon valein. Lahiopiskelupadivien va-
lissd on pienryhmatapaamisia. Vuoden
2016 lahiopiskelupaivat ovat: 2.-3.9., 14.-
15.10.ja 25.-26.11.2016.

Paikka
Maria Akatemia, Fredrikinkatu 33 A, HKI

Hinta
6.700 €. Maksu erissa koulutuksen aikana.

Haku

[Imoittautuminen koulutukseen tehdaan
vapaamuotoisella hakemuksella, johon lii-
tetdan oma CV. Hakemukset osoitetaan
Maria Akatemialle osoitteeseen Fredrikin-
katu 33 A, 00120 Helsinki. Kuoren paalle
kirjoitetaan Tyonohjaajakoulutus. Valinta-
prosessiin kuuluu maksullinen haastattelu.

Tiedustelut

Maria Akatemia ry:n toimisto
09 7562 2250
toimisto@maria-akatemia.fi

KESA 2016

RAY:n avustustiedote toukokuu 2016

RAY:N AVUSTUSOSASTOSTA SOSIAALI-
JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKES-
KUS

Sosiaali- ja terveysministerio (STM) on
valmistellut ehdotuksen asetuksista, joil-
la sdddeltaisiin sote-jarjestoille myon-
nettavien avustusten kasittelya RAY:n
lakkauttamisen jalkeen. Ehdotuksen mu-
kaan STM:n yhteyteen perustetaan
RAY:n entisesta avustusosaston henkilds-
tosta koostuva itsendinen ja riippumaton
Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskes-
kus.

Uusi keskus vastaisi jatkossa samoista
avustusten kasittelyyn liittyvista tehtavis-
ta, jotka nykyisin kuuluvat RAY:lle. Avus-
tuksiin sovellettaisiin jatkossa valtion-
avustuslakia, jolloin muutokset nykymal-
liin jaisivat jarjestdjen nakokulmasta va-
haisiksi ja teknisluonteisiksi.
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MIESSAKIT RY | VIERAASTA VELJEKSI

VIVE MUKANA MAAILMA KYLASSA —FESTIVAALEILLA

Miessakkien Vieraasta Veljeksi —hanke esit-
tdytyi Helsingissd 28.-29.5. jdrjestetyilld
Maailma Kyldssd —festareilla. Kansalaisjdr-
jestdjd, viranomaistoimijoita ja kansainvali-
syysasioista kiinnostuneita yhteen kokoa-
vassa tapahtumassa vieraili kahden pdivdn
aikana arviolta 80 000 kdvijdd.

Uuden poytaliinan koristamalla Miessak-
kien standilla kavi yhteensa yli 100 ihmista
keskustelemassa ja ottamassa esitetta.
Hankkeelle haettua nakyvyytta saatiin
kohtuullisesti ja mukaan tarttui mahdolli-
sesti muutama uusi aktiivi Miessakkien
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VIERAASTA
VELJEKSI

toimintaan. Sunnuntai-iltana hankekoordi-
naattori Heikki Parviainen Kkasasi roll-upit
ja esitteet mukaansa, koko messujen ajan
paivystanyt Antti Alén sai ottaa palautus-
pullot.

Vieraasta Veljeksi ~-hankkeessa vapaaeh-
toiset, suomea hyvin osaavat mentorit ja
maahanmuuttajamiehet muodostavat tyo-
pareja. Mentorin avulla maahanmuuttajan
voi olettaa tyollistyvan helpommin kuin
pelkdstdan viranomaisten tarjoamien pal-
veluiden kautta. Samalla kotoutuminen
helpottuu ja myo6s mentorille voi avautua
uudenlainen ndkyma suomalaiseen tyoela-
madn ja kulttuuriin.

Tyon lisdksi kielitaito on keskeinen kotou-
tumista edistdva tekija. Hanke jarjestaa
mentoritoiminnan kyljessa suomenkielisia
keskusteluryhmia maahanmuuttaja- ja
suomalaisille miehille. Seka mentori- etta
kieliryhmat kdaynnistyvat syksylla 2016.

Lue lisai viereiselta sivulta, netisti tai
ota yhteytta

Heikki Parviainen
hankekoordinaattori

044 751 1338
heikki.parviainen@miessakit.fi
miessakit.fi -> Toimintamuodot -> ViVe
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MIESSAKIT RY | VIERAASTA VELJEKSI

VIVE-HANKETOIMINNAT

Mentoritoiminta

Maahanmuuttajilla ei Suomeen tullessaan
valttamatta ole kaytannon kokemusta Suo-
men tyomarkkinoista tai samanlaisia sosi-
aalisia verkostoja kuin suomalaisilla. Vie-
raasta Veljeksi -hankkeen mentoritoimin-
nassa kantavaestoon kuuluvat tai Suomeen
kotoutuneet vapaaehtoiset miehet toimi-
vat mentoreina tyoelamaan suuntaaville
maahanmuuttajamiehille.

Mentorointiprosessi on noin puolen vuo-
den mittainen jakso, jonka aikana mentori
ja mentoroitava kdyvat yhdessa tarpeen
mukaan lapi tydnhakuun liittyvia asioita.
Mentoreille tarjotaan lyhyt koulutus ja jo-
kaiselle pyritadn etsimaan mahdollisim-
man sopiva, oma maahanmuuttajatydpari.

Kaikille osallistujille jarjestetdan kolme
ryhmatapaamista, joissa kdydaan yhdessa
lapi toiminnan aloitusta, siita saatuja koke-
muksia seka tuloksia. Lisaksi koulutusta ja
tapaamisia jarjestetadn mahdollisuuksien,
tarpeiden ja kiinnostuksen mukaan. Sopi-
vien tyoparien loytamiseksi toimintaan
osallistuvilta toivotaan vahintaan keskias-
teen koulutusta.

Mentoritoiminta on mahdollisuus - se voi
auttaa paitsi maahanmuuttajaa tyollisty-
maan, myos tarjota mentorille uudenlaisen
ndakokulman suomalaiseen yhteiskuntaan
ja ty6elamaan. Ja se voi tarjota molemmille
uuden ystavan. Toiminta kidynnistyy syk-
sylla 2016.

KESA 2016

Kieliryhmatoiminta

Jarjestimme suomea hyvin puhuville mie-
hille ja maahanmuuttajamiehille yhteisen
keskusteluryhman syksylla 2016. Kevyesti
vedetyt keskustelut kasittelevat valjasti
tyoelamaa ja elamaa Suomessa.

Keskustelut tarjoavat mahdollisuuden tu-
tustua uusiin ihmisiin, joita ei valttamatta
muuten arjessaan kohtaa. Luvassa voi olla
kiinnostavia tarinoita ja kokemusten jaka-
mista. Maahanmuuttajamiesten nakokul-
masta ryhma on myés mahdollisuus kayt-
tdaa suomen kielta ja yllapitaa tai parantaa
sen hallintaa.

Mukaan voi tulla keskustelemaan, veta-
maan keskusteluja, tarjoamaan aiheita tai
vaikka aluksi vain kuuntelemaan. Syksyn
2016 keskusteluryhma ensimmainen ko-
koontumiskerta on keskiviikkona 21.9. klo
17-18.30 Miessakkien tiloissa Annankadul-
la. Kokoontumisia on 14.12. saakka.

Briefly in English

The project helps immigrant men by men-
toring and discussion groups.

Mentors are voluntary Finnish-speaking
men who help immigrants in finding job
opportunities and getting accustomed to
Finnish culture and labour market.

Discussion Groups are meant for immi-
grants and Finnish-speaking men interes-
ted in sharing experiences about Finnish
culture and work. The aim is to help two-
way integration and to improve and sup-
port the Finnish language skills of immi-
grant participants.
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MIESSAKIT RY | MIESSAKKIOPISTO

MIESTEN KIRJALLISUUSSAKKI JA SABASAKKI

Miesten Kirjallisuussakki | HKI

Miessakit ry:n Miesten Kirjallisuussakki jat-
kaa syksylld 2016 Helsingissd. Mukaan kut-
sutaan miehid, jotka haluavat yhdessd tu-
tustua mieskirjallisuuteen, joka voidaan kd-
sittdd sangen laaja-alaisesti. Osallistujat
voivat ehdottaa kdsiteltdvid teoksia.

Kirjoista keskustellaan vapaasti, kukin
omien ajatustensa ja tuntojensa pohjalta,
ajatuksia jakaen. Ryhmasta muodostuu ka-
veriporukka, jonka kanssa voi pohtia omaa
mieheyttaan niin klassikkojen kuin uu-
demmankin kirjallisuuden mieskuvia vas-
ten.

Seuraavaksi kerraksi luettava teos

Syksyn ensimmadinen teos on norjalaisen
James Joycen Odysseus/Ulysses. Muiden
kieliversioiden ohella seka uusi ettd vanha
versio tdsta kirjasta kay.

Paikka

Miessakkien tilat
Annankatu 16 B 28
Helsinki

Aika

Tiistaina 30.8 klo 18.30-20.00
Seuraavat tapaamiset 20.9, 11.10, 1.11 ja
22.11.2016

Lisatiedot ja ilmoittautuminen

Petri Ohman
pjohman@netti.fi

Tervetuloa mukaan!
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Sabasakki | HKI ja TRE

Miessakit ry:n Sdbdsakki —-ryhmd tarjoaa
mahdollisuuden pelata harrastusmielessd
sdhlyd. Aiempaa kokemusta ei tarvita. Tar-
vitset mukaan vain omat sisdliikuntavarus-
teet ja sahlymailan.

Ryhma on tarkoitettu miehille, jotka

. ovat yli 40—vuotiaita, mutta nuorem-
matkin ovat tervetulleita pelaamaan,

. eivat valttamatta liiku suositusten
mukaan, ja

. haluavat parantaa kuntoaan ja etsivat
pelikavereita.

Helsingin ryhma kokoontuu sunnuntai-
sin 21.8.2016 alkaen klo 18.30-19.30 Are-
na Centerissa: Arena Center Hakaniemi,
Sorndisten rantatie 6, Helsinki.

Tampereen ryhma kokoontuu syys-
kuun alusta sunnuntaisin klo 19-20
(paikka varmistuu elokuussa).

Hinta

45 € (HKI), 40 € (TRE)
- osuus kattaa koko syyskauden.

IImoittautumiset

Voit ilmoittautua mukaan Sabasakkiin
verkkosivuiltamme ilmoittautumislomak-
keen kautta.

miessakit.fi -> Toimintamuodot -> Mies-
sakkiopisto -> Sabasakki

JASENTIEDOTE



Martti Suomelan toita
Miessakkien kaytavagalleriassa

Tana kesana Miessakit ry:n Kay-
tavagalleriassa on esilla taiteilija
Martti Suomelan toita.

Tervetuloa tutustumaan arkisin
klo 10-15 vélisena aikana!

MIES
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MIESSAKIT RY | LYOMATON LINJA

VAKIVALTAISEN KAYTOKSEN MERKKEJA VOI TUNNISTAA ETUKATEEN

Teksti julkaistu alun perin 7.6.2016 Media Planetin
Miehen Terveys -liitteessd Helsingin Sanomien mukana

Henkinen ja fyysinen vdkivalta ovat verrat-
tain yleisid, tutkimusten mukaan noin 17
prosenttia sekd miehistd ettd naisista on
joskus joutunut vdakivallan kohteeksi.

Vakivaltaisesta kdaytoksesta voi paasta
eroon ja tehda siita hallittavan, jolloin va-
kivaltaisuuden laukaisevat tilanteet opi-
taan tunnistamaan ennakkoon.

Miessakit ry:n yllapitdama Lyomaton Linja -
toiminta jarjestaa yksilo-, ryhma- ja parita-
paamisia ja osallistuu lisdksi muun muassa
Helsingin kaupungin vakivaltaty6ryhmaan.
Lyomattoman linjan tapaamisissa kavi

vuonna 2015 145 asiakasta ja tana vuonna
osallistujien maara hiukan nousee.

—  Suurimmalla osalla asiakkaistamme
vdakivalta kohdistuu kumppaniin.
Useimmiten meihin otetaan yhteyttd
silloin, kun asiakas pelkdd suuttuvansa
niin pahasti ettd kdytds voi kdrjistyd
fyysiseksi vikivallaksi tai vikivaltaa
on jo kdytetty, kertoo Miessakit ry:n
psykoterapeutti Pekka Jolkkonen.

Viakivalta on omien tunnekokemuksien
kasittelya

Tilanteissa aktivoituvat hankalasti kasitel-
tavat tunnetilat, joilla on usein yhteys lap-

Apua vakivaltaa laheisiaan kohtaan kayttaneille miehille

Apu on luottamuksellista ja maksutonta ja perustuu
asiakkaan omaan haluun paasta eroon vakivallan kaytosta.

lyomaton.linja@miessakit.fi

¢, 09 6126 6212

www.miessakit.fi

Sivu 14
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suuden perheessa koettuihin vuorovaiku- —  Asiakkaamme sanovat usein, ettd on
tustilanteisiin jotka voivat olla traumaatti- ollut iso apu oppia ymmdrtdmddn mis-
siakin. td oma vdkivaltainen kdytds motivoi-

Arkinen vuorovaikutustilanne voi kytkey- tuu ja ettd sithen voi itse vaikuttaa.

tyd mielessa aikaisempiin esimerkiksi lap- Lyomaton Linja -toimintaan paasee mu-
suudessa tapahtuneisiin ahdistaviin tai kaan soittamalla ajanvarauspuhelimeen tai
traumaattisiin kokemuksiin. Nama vaike- tayttamalla verkossa yhteydenottokaavak-
asti ymmarrettavat ja kasiteltavat tunteet keen.

eivat valttamatta aktivoidu kuin vain ldhei-
simmissa suhteissa, joskin kova psyykki-
nen kuormitus tai paihteet voivat myos
heikentaa itsesaatelya.
OLETKO SINA

—  Vikivalta on usein ikddn kuin reaktio . Lo
SAIRAAN HYVA YSTAVA?

ndille kokemuksille. Sisdiset mielikuvat

voivat ohjata vahvasti myés tilanteen Jokainen ihminen maapallolla on
havainnointia, sitd miten toiset ihmiset enintdin kuuden askeleen paissi
ja oma itse koetaan. Kun vaikeiden kenestd tahansa toisesta ihmises-

mielensisdltéjen kohtaaminen ei onnis-
tu ja tilanteen ratkaisemiseksi ei 16ydy
olemassa olevia rakentavia ratkaisu-

ta. Suomen kokoisessa maassa
valimatka on vielad lyhyempi ja se

tuo my0s yleisimmat yhteiskun-
malleja, voidaan toiseen henkiléon

nalliset ongelmat meidan jokaisen
kohdistuva hydkkdys ymmdrtdd keino-

e o lahelle.
na saada sisdisen kokemuksen vdrittd-
md uhkaava tilanne hetkellisesti hal- Tee testi vastaamalla muutamaan
lintaan, kertoo Jolkkonen. helppoon kysymykseen ja katso

Merkkeja vakivaltaisen kaytoksen alkami- e el e

) ) ) ) . saattaa tarvita apua. Samalla loy-
sesta voi oppia tunnistamaan itse. Asiakas P y

voi tunnistaa myds verbaalista vakivaltaa, el lgeimel Eliiee [EinisE sl

mita ei valttamatta aina pideta vakivaltana. voit olla se sairaan hyva ystava.

—  Tapasimme kdyda tilanteita konkreet- www.sairaanhyvaystava.fi

tisesti ldpi ja mietimme, millaisia mie- RAY
likuvia niihin liittyy ja mitd on tapah-

tunut. Ohjaamme asiakasta huomaa-

maan, mikd siind tilanteessa oli viki-

valtaa, sanoo Jolkkonen.
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MIESSAKIT RY | EROSTA ELOSSA

TUKIHENKILOKOULUTUS EROMIEHILLE | TURKU ja TAMPERE

Miehet jddvdit erotilanteessa usein aivan yk-
sin. Itse eron kokenut, tehtdvddnsd koulu-
tettu vertaistukihenkilo tukee eromiehen
jaksamista, kuuntelee ja neuvoo kdytdnnén
asioissa. Tarvittaessa tukihenkil6 voi olla
mukana vanhemmuuteen liittyvissd sopi-
musneuvotteluissa.

Koulutus sisaltaa kaksi 6 tunnin jaksoa,
jotka pidetdan kahtena lauantaina kahden
viikon valein. Koulutus kasittdd mm. seu-
raavia elementteja: mies ja ero, erotukemi-
nen, tukihenkilétoiminta ja kriisiauttami-
nen. Oppimismenetelmina ovat luennot,
tilanneharjoitukset, ryhmatyot, itsendiset
tehtavat ja oppimispaivakirja.

Koulutukseen voi osallistua asuinpaikasta
riippumatta ja koulutuksen kdyneet toimi-
vat tukihenkil6ina omilla paikkakunnil-
laan.

Hyodyt osallistujille

Koulutuksen jalkeen henkil6lla on perus-
valmiudet toimia ero-miehen vertaistukija-
na. Hin ymmartaa ja osaa kasitella entista
paremmin paitsi tuettavan myos omia tun-
teitaan (tukihenkil6lla on takanaan oma
eroprosessi). Toisen eromiehen auttami-
nen voi olla itselle erittdin myonteinen ko-
kemus.

Kenelle

Omasta eroprosessistaan tasapainotilan
saavuttanut mies, joka on aidosti kiinnos-
tunut vapaaehtoisesta auttamistyosta.
Koulutusryhman koko on enintdan 8. Kou-
lutukseen hakeneet haastatellaan ennen
valintaa.

Sivu 16

TURKU Aika ja paikka

Lauantai 17.9.2016 klo 10.30-16.30 ja
lauantai 1.10.2016 klo 10.30-16.30.
(Koulutuspaikka Turussa varmistuu elo-
kuussa 2016.)

TAMPERE Aika ja paikka

Lauantai 12.11.2016 klo 10.30-16.30 ja
lauantai 26.11.2016 klo 10.30-16.30.
Kumppanuustalo Artteli, Salhojankatu 42,
33500 Tampere.

Kouluttajat

Kari Vilkko, erotyovastaava (vastaava kou-
luttaja).

Hinta
Koulutus on osallistujille ilmainen.
Lisatiedot ja ilmoittautuminen

Kari Vilkko, erotydvastaava
044 751 1341
kari.vilkko@miessakit.fi

TURKU: Ilmoittautuminen viimeistaan
1.9.2016.

TAMPERE: [Ilmoittautuminen viimeistaan
27.10.2016.

Haastattelut sopimuksen mukaan.

JASENTIEDOTE



MIESSAKIT RY | EROSTA ELOSSA

SYKSYN 2016 ERORYHMAT

Eroryhmdssd voi vapaasti kertoa ja jakaa
eroon liittyvid kokemuksia ja tuntoja. Tois-
ten miesten vastaavien ja ehkd myos erilais-
ten kokemusten kuuleminen auttaa oman
eroprosessin jasentdmisessd. Ryvhmdssd voi
myds saada kokemuksen, ettd ei ole yksin
tunteidensa tai vaikeuksiensa kanssa. Eroon
liittyy usein myés kriisi, jonka rankkuutta
voi verrata eldmdntilanteeseen, jossa on
menettdnyt Idheisen ihmisen kuolemalle.
Eteenpdin jaksamisessa, vanhasta irtipdcdis-
tdmisessd ja menetyksen suremisessa, mies-
ten keskindinen tuki ja ymmdrrys luovat
edellytyksid kriisin Idpieldmiselle.

Ensimmadinen kerta on varattu tutustumi-
selle ja kunkin miehen elaméantilanteen
kuulemiselle. Sen jalkeen jokaisella kerral-
la on oma eroon liittyva aihekokonaisuus.

Menetelma

Keskustelun lisdksi teemme erilaisia toi-
minnallisia harjoituksia, jotka auttavat
oman prosessin hahmottamisessa. Kerto-
jen valilla ohjaaja antaa pienia kotitehta-
via.

Tavoite

Kukin maarittelee omat tavoitteensa. Sen
lisaksi tavoiteltavaa voisi olla

. tosiasioiden kohtaaminen ja niiden
hyvaksyminen

. erilaisille tunteille kuten surulle tai
pettymykselle tilan antaminen

. itsestaan valittiminen

. lapsistaan valittiminen

KESA 2016

. oikeuksistaan huolehtiminen

. eroon johtaneiden syiden analy-
sointi

. tukiverkoston luominen

. omaa hyvinvointia edistavien sel-
viamisstrategioiden loytaminen

. irtipadstaminen ex-kumppanista ja
uudelleen suuntautuminen (sikali
kun erosta on jo pidempi aika).

Kenelle

Ryhma on tarkoitettu erokriisissa painis-
keleville miehille, mutta myds jo pidem-
paan eronneena olleille, jotka kokevat
eron jalkimaininkien yha koettelevan ta-
valla tai toisella itsedan.

Ryhmdapaikkakunnat syksy 2016

. Helsinki (my06s englanninkielinen)
o Lahti
. Tampere

. Turku

. Oulu

. Jyvaskyla
. Pori

. Hyvinkaa

. Joensuu
. Kajaani
. Jarvenpaa

Tarkemmat tiedot paivittyvat yhdistyk-
sen nettisivuille kesdn aikana.
miessakit.fi - > toimintamuodot - >
Erosta Elossa
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MIESSAKIT RY | EROSTA ELOSSA

EROSTA ELOSSA TUKEE MYOS VERKOSSA

Erosta Elossa -toiminta on laajentunut
verkkokriisikeskus Tukinettiin
www.tukinet.net. Tukinet on internetissd
toimiva maksuton alusta eri jdrjestojen tar-
joamille kriisi, tuki- ja auttamispalveluille.
Tukinettid koordinoi Sastamalan seudun
mielenterveysseura RAY:n tukemana.

Tukinetissa keskustellaan anonyymisti,
mutta keskusteluun osallistuminen edel-
lyttad nimimerkilla rekisteroitymista. Liit-
tymisohjeet 10ytyvat osoitteesta
www.tukinet.net/rekisteroityminen.tmpl

Erosta Elossa - avoin keskusteluryhma

Erosta Elossa - erokeskustelua miehille on
avoin keskusteluryhmd, johon kaikki Tuki-
nettiin rekisterdityneet kavijat voivat osal-
listua ja keskustella miesten eroKkriisiin liit-
tyvista kysymyksista. Keskustelu on esi-
moderoitua, eli kommenttitekstit tarkiste-
taan ennen julkaisua. Ryhmassa voi kertoa
ja jakaa eroon liittyvid kokemuksia ja tun-
toja.

Toisten miesten vastaavien ja ehka myos
erilaisten kokemusten kuuleminen auttaa
oman eroprosessin jasentamisessa. Ryh-
massa voi myos saada kokemuksen, ettei
ole yksin tunteiden tai vaikeuksien kanssa.

Linkki ryhmaan:
www.tukinet.net/keskustelu/index.tmpl

EETU-chat liveryhma

EETU-chat on Erosta Elossa -vertaistuki-
henkil6iden, eli EETUjen, yllapitama live-
ryhmad, jossa miesten on mahdollista vaih-
taa ajatuksia erotilanteestaan sellaisen
henkilon kanssa, joka varmasti ymmartaa

erotilannetta. EETU-chattiin mahtuu ker-
rallaan 12 Tukinetiin rekisteroitya osallis-
tujaa ja se on avoinna kevat- ja syyskaudel-
la kaksi kertaa kuukaudessa.

Linkki ryhmaan:
www.tukinet.net/liveryhma/index.tmpl

Erosta Elossa - suljettu teemaryhma

Erosta Elossa —suljettu teemaryhma toimii
kevat- ja syyskaudella. Sen kesto on noin
kaksi kuukautta ja ryhma rakentuu erillis-
ten teemojen ympadrille. Ryhmaan voi ha-
keutua Tukinetiin rekisteroitynyt kavija
erikseen ilmoitettavana aikana Tukinetista
l6ytyvan sahkoisen hakulomakkeen avulla.
Osallistujat haastatellaan ennen ryhmaan
hyvaksymista.

Linkki ryhmaan:

www.tukinet.net/keskustelu/
teemaryhmat.tmpl

Lisatietoja
Kari Vilkko
erotyovastaava

044 751 1341
kari.vilkko@miessakit.fi
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LITY JASENEKSI - JA KAVERIT MUKAAN KANS!

Miessakit ry:n jdsenend olet mukana yhdes-
sd muiden kanssa vahvistamassa suomalai-
sen miehen hyvinvointia. Jdsenet valitsevat
joka toinen vuosi yhdistyksemme ylintd pda-
tdntdvaltaa edustavan elimen, valtuuston.
Jdsenet saavat kotiinsa lehtemme URHOn,
alennuksia jdrjestimistimme kursseista ja
koulutuksista, maksuttoman sisddnpddsyn
erilaisiin tilaisuuksiimme sekd ensikdden
tietoa yhdistyksemme toimintaan liittyvistd
erilaisista asioista. Liity mukaan ja kerro
yhdistyksestd myos kavereillesi!

Jaseneksi liittyminen

Yhdistyksen jaseneksi liittyminen tapah-
tuu helpoiten tayttamalla jasenkaavake in-
ternetsivuillamme. Voit my®s liittya suo-
raan ottamalla yhteytta Miesakkien toimis-
toon. Jasenmaksukaavake toimitetaan si-
nulle ensimmaisen URHO-lehden liittee-
nad. Jasenmaksu on voimassa sen Kkalenteri-
vuoden, jolloin maksu suoritetaan. Lisatie-
toja loytyy yhdistyksen saanndista.

Yhdistyksellaimme on kdytossa kolme jase-
nyysluokkaa: henkil6jasenyys, yhteisojase-
nyys ja kannatusjasenyys. Yhdistyksen ja-
senet hyvaksyy hallitus.

KESA 2016

Henkil6jdsenyys

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen
taysi-ikdinen mies, joka haluaa edistaa yh-
distyksen tavoitteita.

Henkil6jasenmaksu on 20 € (alennukseen
oikeutetuilta 10 €). Henkil6jasenmaksun
voivat halutessaan suorittaa alennettuun
hintaan opiskelijat, eldkelaiset, tyottomat
ja alaikaisten lasten huoltajat.

Yhteisojasenyys

YhteisOjasenet hyvaksytadan samalla me-
nettelylld ja samoilla toimintalinjoihin liit-
tyvilla perusteilla kuin henkil6jasenet. Yh-
teisdjasenyys vahvistaa avointa yhteistyo-
kumppanuutta ja antaa samat oikeudet ja
palvelut kuin henkil6jasenyys.

Yhteis6jasenmaksu on 100 € / 250 € / 500
€ riippuen yrityksen/yhteison henkiloston
maarasta (ks. tarkemmin nettisivuilta).

Kannatusjasenyys

Kannatusjasenmaksu on tarkoitettu henki-
l6ille, jotka haluavat tukea Miessakit ry:ta
ilman varsi-naiseen jasenyyteen liittyvia
oikeuksia ja velvoitteita. Kannatusjasenille
toimitetaan yhdistyksen toiminnasta sama
informaatio (jasentiedote ym.) kuin varsi-
naisille jasenille. Kannatusjadsenmaksu on
20 euroa henkil6jasenilta, ja 100 euroa yri-
tyksilta/yhteisoilta.

Lisdtietoja netista ja toimistosta

Miessakit ry, Annankatu 16 B 28, Helsinki
www.,miessakit.fi

09 612 6620

miessakit@miessakit.fi
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MIESSAKIT RY

YHDYSMIESVERKOSTO

Miessakit ry yllapitda valtakunnallista yhdysmiesten ver-
kostoa paikallisen miestoiminnan tukemiseksi. Yhdysmie-
hiin voi olla yhteydessa tiedustellakseen tarkemmin yh-

distyksen toiminnasta ja muista mahdollisista miehille

suunnatuista palveluista.

Jos olet halukas ryhtymaan yhdysmieheksi, olethan yhtey-

dessa toimistoomme!

Hartola

Markku Palm

0400 49 2222
markku.palm@miessakit.fi

Jarvenpaa

Risto Salovaara

040 537 2038
rsalovaara@gmail.com

Lahti

Timo Pesonen

040579 7978
timo.pesonen(at)miessakit.fi

Pddakaupunkiseutu

Sami Koikkalainen
0407312021
sami.koikkalainen@miessakit.fi

Sastamala

Seppo Laakso
0505117725
seppo.laakso@miessakit.fi

Turku

Olavi Katto
0503114129
olavikatto@tunmky.fi

Joensuu

Onni Voutilainen

050 365 6138
onni.voutilainen@miessakit.fi

Kainuu

Raimo Reinikainen
0400881 166
andracon.rr@gmail.com

Mintsala

Risto Nuutinen

0400174 414
risto.nuutinen@miessakit.fi

Riihimaki

Markku Alhorinne

050 339 8059
markku.alhorinne@miessakit.fi

Somero

Voitto Vieraankivi

045 2679009
voitto.vieraankivi@miessakit.fi

Vaasa

Patrik Martonen

044 5151 663
patrik.martonen@miessakit.fi
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Lahti

Jouni Judén

040 669 5004
jouni.juden(at)outlook.com

Paiakaupunkiseutu

Jarmo Holttinen

040 555 3509
jarmo.holttinen @miessakit.fi

Rovaniemi

Pekka Hakala

050500 2119
pekka.hakala@miessakit.fi

Tampere

Pekka Huttunen

0500 794 794
pekka.e.huttunen@miessakit.fi



