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TUTKIMUS ON HYVA,
MUTTA SE EI SAA OLLA JUMALA

Ajattelin pohtia tdssd kirjoituksessa hieman
tutkimuslahtoistd, tilastointiperustaista maail-
manonnea, joka toistuvasti on aiheuttanut mi-
nulle harmaita hiuksia (kuten minut ndhneet
varsin hyvin tietdvit). Asettuessani koneeni
daaren huomasin Miessakkien nettisivuilta, ettd
samaan aikaan Jukka Relander (Vihred mies-
litkke ry) oli pohtinut Uuden Suomen blogis-
saan samaa aihe-aluetta. Hén oli kylldkin koh-
dentanut kirjoituksensa erityisesti vakivaltati-
lastointiin, mutta johtopéatokset olivat saman-
kaltaiset kuin mihin itse valmistauduin péaty-
maan.

Lapsena pidin absoluuttisena totuutena kaik-
kia niitd tutkimustuloksia, joista esimerkiksi
TV-uutisissa kerrottiin. Tama usko jatkui sel-
laisenaan vield aikuisuuden kynnyksellekin
asti, ja koskapa en ryhtynyt opiskeleman mi-
tddn (eli esimerkiksi kohtaamaan maailmaa
tieteen tekemisen nikokulmasta), en oikeas-
taan osannut kyseenalaistaa annettuja tuloksia
ja koottuja tilastoja vield kolmikymppiseni-
kéaan.

Kun sitten varsinaisesti antauduin tille yhteis-
kunnalliselle hyvinvointisektorille aloin hil-
jalleen oivaltamaan, ettd suurin osa kaikista
asioista perustellaan ldhtokohtaisesti tutki-
mustuloksin, ja ettd tutkimustulos ei ole mis-
sddn tapauksessa absoluuttinen totuus. Ja ym-
maérrin toki sen, ettei se sitd voikaan olla. Hy-
vin usein tuloksia saadaan tuotettua oman asi-
an “hyviksi” tutkijatahon ja/tai tulkitsijan
erddnlaisesta ldhtokohtaisesta vakuuttavuu-
desta valittimatta; kaikki autot ovat testivoit-
tajia, naiset ja miehet ovat toinen toistaan va-
kivaltaisempia, ja sukupuolet omaavat mo-
lemmat enemmaén/vihemmén rahaa ja valtaa.

On hyva, ettd asioita tutkitaan ja tilastoidaan.
Niiden pohjalta saadaan ainakin osviittaa sii-
td, mihin suuntaan voimavaroja tulisi kohden-
taa; missd mattdd ja mistd voidaan oppia. Tut-
kimuksen hyodyntdmisesséd ja arvostamisessa

sen sijaan olisi monesti parantamisen varaa.
Toisaalta asioille ei uskalleta 1dhted tekemaian
mitddn ilman tutkimusta (eli esimerkiksi luot-
taa ammatti-thmisten kokemusperdiseen né-
kemykseen), ja toisaalta tutkimustulokset ja
tilastot usein johdattelevat litkaa kidynnistetty-
jen toimenpiteiden siséltorakentamista. Jal-
kimmadiiseen haasteeseen liittyen on ekstra-
haasteellista, kun siséltdojohdattelusta johtuvat
ongelmat lisddntyviat tutkimistapojen ja
-tulkintojen erinapaisuuksista.

Vikivalta on yhteiskunnallinen ongelma, jon-
ka vahentdmiseksi tarvitaan maaratietoista ke-
hitystyotd. Ne, jotka kyseistd ongelmaa koh-
taavat tietdvat, ettd miehet ja naiset molem-
mat kirsivit ongelmasta sekd uhreina etti te-
kijoind. Johtopéétds; miehet ja naiset molem-
mat tarvitsevat apua sekd uhreina etti tekijoi-
nd. Tamin tirkedn tyon edistyminen on ollut
hidasta, koska ongelma on lukittu tutkimus/
tilastotulkintojen ikeeseen, ja sitd kautta se on
jaanyt epitoivoisena rimpuilemaan juupas-
eipds -tasa-arvohaaremiin. Tiedédn, ettd jos
vuonna 2000 olisi uskallettu ja kestetty kuun-
nella ammatti-ithmisid, vékivaltatyo ja sen tu-
lokset osoittaisivat nyt jo hyvaa kehitystd — e1
vilttamattd vieldkddn tarkoituksellistulkitsi-
joille, mutta nimenomaan ongelmasta karsi-
ville ihmisille.

Samassa ikeessd on jumissa yhteiskunnallinen
tasa-arvotyokin. Perinteisldhtoisen tasa-
arvotyon suonsilméédn ovat juuttumassa myos
monet miesndkokulmaiset herddmiset. Nyt on
aika eldd tatd pdivad ja toimia yhdessd haas-
teiden kohtaamiseksi. Tasa-arvotyon kohden-
taminen ensisijaisesti naisten ja miesten hy-
vinvoinnin edistimiseen vastaa siihen tarpee-
seen, joka on nédhtdvissi jo pelkistddn kdytan-
ndn tyon kautta.

Tomi Timperi
toiminnanjohtaja
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TILINPAATOS VUODEN 2009 OSALTA VAHVISTETTIIN

‘.5. /
PEKKA SAURI JATKAA

MIESSAKIT RY:N VALTUUSTON
PUHEENJOHTAJANA

Kansalais- ja asiantuntijajarjestdo Miessakit
ry:n valtuusto valitsi vuosikokouksessaan
27.3.2010 puheenjohtajakseen Helsingin
apulaiskaupunginjohtaja Pekka Saurin.
Sauri on toiminut Miessakit ry:n valtuuston
puheenjohtajana vuodesta 2006. Valtuus-
ton varapuheenjohtajaksi valittiin yhdistyk-
sen Vantaan yhdysmies Sami Koikkalai-
nen. Hallituksen puheenjohtajana jatkaa
Rolf Paqvalin ja toiminnanjohtajana Tomi
Timperi.

Valtuuston hyviaksymin vuoden 2010 toi-
mintasuunnitelman mukaisesti yhdistyksen
pddmadrand on pitdd huolta miesten elamii
tukevien yksildllisten, yhteisollisten ja yh-
teiskunnallisten rakenteiden vahvistamises-
ta parantaakseen miesten kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Miessakit ry tekee tyotd sel-
laisen yhteiskunnan puolesta, jossa hyvin-
vointi vahvistuu miesten ja naisten toisiaan
kunnioittavan kumppanuuskulttuurin kaut-
ta.

Ote vuoden 2009 toimintakertomuksesta, jonka yhdistyksen
valtuusto vahvisti vuosikokouksessaan maaliskuussa 2010.

Vuonna 1995 perustettu Miessakit ry on saa-
vuttanut vuosien saatossa vakiintuneen ase-
man tiarkeéna sosiaali- ja terveysalan vaikutta-
jana. Jokaiselle yhdistyksen organisaatioloh-
kolle nimetddn vuosittainen paitavoite, joiden
liséksi kunkin lohkon eri toimintaosioilla on
omat erikseen nimetyt tavoitteensa. Hallinnon
osalta toimintavuoden ldhtokohtainen péaéta-
voite saavutettiin, silld Miessakit ry paédsi
vuoden alusta RAY:n yleisavustuksen piiriin.
Keviillda RAY:n edustajien kanssa kiytiin 14-
pi yhdistystimme koskeva yleisavustusselvi-
tys, jossa toiminnan eri osa-alueita arvioitiin
suhteessa RAY:n avustusstrategian 2008—
2011 linjauksiin. Selvitys, jonka mydta
RAY:1td saatu palaute oli yleisesti ottaen po-
sititvinen, vaikutti merkittdvasti hallinnon toi-
minnan fokusointiin loppukevéén ja syyskau-
den osalta. Erityisen merkittivddn rooliin
nousivat sekd yleisen toimintastrategian etti
kohdennettujen strategioiden laadinta. Yhdis-
tyksen valtuusto vahvisti syyskokouksessa
2009 Toimintastrategian 2010-2015 ja ke-
vaalla 2010 valmistuvat tarvittavat kohdenne-
tut strategiat hallituksen ja hallintoyksikon
yhteisen tyoskentelyn myota.

StrategiatyOoskentelyn ohessa terdvoitettiin
my0s missio- ja visiolausekkeita, jotka vah-
vistettiin seuraaviin muotoihin: Missio - Mies-
sakit ry pitdid huolta miesten eldmdid tukevien
vksilollisten, yhteiséllisten ja yhteiskunnallis-
ten rakenteiden vahvistamisesta parantaak-
seen miesten kokonaisvaltaista hyvinvointia,
ja Visio - Miessakit ry tekee tyotd sellaisen
vhteiskunnan puolesta, jossa hyvinvointi vah-
vistuu miesten ja naisten erityislaaduista
kumpuavan, sukupuolten vdlisen kunnioitta-
van kumppanuuskulttuurin kautta.
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Kansalaistoiminnan osalta merkittivin saavu-
tus oli vapaaehtoisuuteen perustuvan yhdys-
miesverkoston toimintaa kehittdvin rakenteen
perustaminen. Prosessin myotd vapaaehtois-
toiminta sindnsi ja sen hyddyntdminen muun
toiminnan tukemisessa on mahdollista saattaa
merkittdvalld tavalla aiempaa toimivampaan
muotoon.

2.6.2008 perustetun Miestyon Osaamiskes-
kuksen varsinainen, omarahoitteinen toiminta
kdynnistyi vuoden 2009 alusta. Miestyon
Osaamiskeskuksen taloudellinen ja sisdllolli-
nen kehittyminen oli koko vuoden huolellisen
seurannan alla ja yksikon toiminnan vakiin-
nuttamisponnisteluja jatketaan myds seuraa-
valla toimikaudella. Oleellisin haaste yksikon
vakiinnuttamisessa liittyi toimintavuonna sy-
ventyneeseen Yyleisyhteiskunnalliseen talous-
kriisiin, ja sen vaikutukset ulottuvat varmasti-
kin myds vuoteen 2010.

Vaikuttamistoimintaa ldhdettiin terdvoitta-
madn valtuuston ja hallituksen yhteisen tyo-
kokouksen myo6ti, jossa mukana oli myos tasa
-arvoministerion nikemys toiminnastamme ja
aihealueen haasteista. Vaikuttamistoimintaa
kyettiin muutenkin toteuttamaan merkittavésti
monella alueella 14pi vuoden lausuntotoimin-
taa lukuun ottamatta.

Taloudenpidossa pysyttiin lopulta hyvin
talousarviossa toimivan talousseurannan ansi-
osta. Vaikeaan taloustilanteeseen osattiin rea-
goida riittdvan ajoissa. Tilikauden péattyessa
velattoman jarjeston kumulatii-vinen tulos on
aavistuksen verran positiivinen (tilikauden tu-
los 1.893,54 €). Yhdistyksen toiminta on
edelleen selvisti yleishyodyllisyyden mittarit
tayttava. m

2/2010
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Liisa Lampela-Kivisto
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MIESTYON FOORUMI I1I - ROVANIEMI 25.-26.5.

Ensi- ja turvakotien liitto ry

Miehen kohtaaminen -
Miestyon foorumi I11
Ounasvaaran pirtit, Rovaniemi 25.-26.5.2010

Miestyon foorumi

Miestyon foorumi on koulutus- ja verkostotapaa-
minen sosiaali-, terveys- ja jarjestotyon ammatti-
laisille, jotka haluavat kehittd4 miesten ja isien
kanssa tehtdavia tyoti yksikossiddn. Osallistujat
aiemmissa foorumeissa ovat olleet miehié ja nai-
sia, ammattilaisia ja vapaaehtoisia. Verkostota-
pahtuman luonteen vuoksi suosittelemme osallis-
tumista myos tiistain iltaohjelmaan.

& Vaestoliitto

%

ensi- ja turvakoti ry

25.-26.5 osallistuminen, lounaat
ja yopyminen 2hh 120€

25.-26.5 osallistuminen, lounaat
ja yopyminen 1hh 170€

25.5 osallistuminen ja lounas 30€
26.5 osallistuminen ja lounas 30€
25.5 ohjelmallinen buffet-illallinen 30€

[Imoittautuminen ja lisdtiedot
www.miestyonfoorumi.fi

Majoitus Ounasvaaran pirttien laadukkaissa mo-
keissd
www.ounasvaaranpirtit. fi

™ TUK@&
ray
£
MIESSAKIT RY T s1o0%
Hintavaihtoehdot Miestyon foorumi ITIT
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http://www.miestyonfoorumi.fi/
http://www.ounasvaaranpirtit.fi/

MIESTYON FOORUMI III - ROVANIEMI 25.-26.5.

Tiistai 25.5.2010

10.00

Foorumin avaus

Pirjo Kairakari, toiminnanjohtaja,
Lapin ensi- ja turvakoti

Matti Ansala, apulaiskaupunginjohtaja,
Rovaniemen kaupunki

10.30

Lapin yksiniiset miehet
sosiaalityon lehtori Jukka Sankala,
Lapin yliopisto

11.30

Miehen kohtaaminen -tyopajat

Tukea tarvitsevien poikien ja nuorten
miesten kohtaaminen

palvelunkehittdji Joonas Kekkonen Poikien
Jja Varusmiesten puhelin, Viestoliitto

Isyys ja didin synnytyksen jéilkeinen
masennus

vauvatyontekijdt Sari Hellsten ja
Leena Sjoberg, Alma keskus,

Ensi- ja turvakotien liitto

Naistyontekiji ja miechen kohtaaminen
miestyonkehittdjdt Sirpa Hopiavuori ja
Merja Rankinen, Miesten keskus,

Ensi- ja turvakotien liitto

Miesten tapa kommunikoida
tutkija Ira Virtanen, Tampereen yliopisto

12.15 Lounas
13.00 Tyopajat
16.00 Piivén paatos

Iltaochjelma

Dokumenttielokuva Miesten vuoro
— Steam of life

Mukana ohjaajat Joonas Berghall ja
Mika Hotakainen

19.00 Ohjelmallinen buffet-illallinen

Keskiviikko 26.5.2010

9.00
Miehen kohtaaminen- tyopajat

Iséityon ajankohtaistuminen

- lyhyt historia ja tulevaisuus
suunnittelija Antti Heikkinen, Miesten
keskus, Ensi- ja turvakotien liitto

Videoneuvottelu verkostoitumises-
sa ja asiakastyossi
projektityontekijd Jari Harju,

Lapin ensi- ja turvakoti ry Miestyon
Keskus

Miestyon kehittiminen organisaa-
tioissa kehittimispdcdllikko Jussi Pul-
li, Ensi- ja turvakotien liitto

Isyyden tukeminen ja vertaistuki
isatyontekijdt Timo Tikka ja llmo Sa-
neri, Isyyden tueksi- projekti, Miessa-
kit ry

projektikoordinaattori Jouni Syvdjdr-
vi, Lapin ensi- ja turvakoti ry

11.00 Lounas

12.00

Isyyden merkitys lapsen kehitykselle
lddiket. tri, lastenpsykiatrian dosentti
Jari Sinkkonen

14.30 Tyopajat
15.30 Péatos

VERKOSTOIDU
JA VAIKUTA!

2/2010 Sivu 7



KESKIAUKEAMAN YHDYSMIEHET

Keskiaukeaman yhdysmiehet —juttusarjassa tdlld kertaa
vuorossa ovat Sami Koikkalainen Vantaalta ja Mika Kaner-
vo Jyvdskyldstd.

No mité dija!
Tassdhin tdma, uhotessa ja manaillessa.

Miksi olet mukana Miessakit ry:n
toiminnassa?

Koska tille tydlle on tilausta yksilotasolla.
Miessakit tasapainottaa osaltaan yhteiskunnan
arvovadristymad. Itse saan tistd henkisti tyy-

dytysta.

Millaisena niet yhdysmiehen roolin omalla
alueellasi? Enti osana Miessakit ry:n
toimintaa?

Vantaalla on vield kivisté sarkaa kylvettivina
yhdysmiehelle, mutta paikallisena kontaktina
oleminen on homman A&O.

Pullo, pallo vai pyssy?

Kun viimeksi koskin pyssyyn, sain kolme pii-
v kuntoisuuslomaa. Toisaalta taas vadrasti
pullovalinnasta tuli taannoin paa kipeéksi.
Kesilld taas aivan liian pyored pallo aiheutti
ikdvan urheiluvamman. Lukitaan siis “pyssy”
jo than nostalgiasyistékin.

Onko lottovoitto syntyi mieheni
Suomeen?

Ulkoiset 1dhtokohdat ovat toistaiseksi than
hyvit syntyméhetkelld, mutta itse joutuu mies
valintansa taallakin tekemaén...

Kerro harrastuksistasi, kiinnostuksen
kohteistasi...

Seké tyominini, harrastukseni ettd maailman-
katsomukseni lienevét jonkinlaisessa murros-
vaiheessa, joiden itseni ndkoisyyttd pohdiske-
len. Muutoin miellyttdvéa kiinnostuksen kohde
on toki nainen, isolla ja pienelld dnnall&.

Sivu 8

Vantaan yhdysmies Sami Koikkalainen on
42-vuotias, poliittisesti sitoutumaton.

Minkai Kkirjan luit viimeksi?

Kaikkiin edellisen kohdan seikkoihin liittyvia
teoksia on yopoydillani. Pino on kuin Pisan
torni.

Oletko facebookissa?

Kokeilin toki sitdkin, mutta olen kuitenkin
mieluummin oikeasti ldsna, eldvalla naamal-
lani, jota kukin voi sitten lukea kuin avointa
kirjaa. Mielestidni FB on enemmén epésosiaa-
listava kuin sosiaalistava.

Mitki kolme asiaa ottaisit mukaan
autiolle saarelle?

Syntetisaattorin, generaattorin, navigaattorin
ja vibraattorin.

Miki on parasta mieheydessa?
Omata mies ja poika samoissa kuorissa.

JASENTIEDOTE



KESKIAUKEAMAN YHDYSMIEHET

Mika Kanervo on 35-vuotias jyviskylilidinen.

No mité dija!
Eipd kummempia. Kalsareissa sohvalla kat-
son olympialaisia ldppéri sylissa.

Miksi olet mukana Miessakit ry:n
toiminnassa?

On mahtavaa kuulua yhteis60n, joka arvostaa
erilaisia ihmisid ja pyrkii edistiméén suku-
puolten tasa-arvoa, mutta samalla erityislaa-
tuisuutta.

Millaisena niet yhdysmiehen roolin omalla
alueellasi? Enti osana Miessakit ry:n
toimintaa?

Néen sen erittdin tdrkednd. Kuntaliitoksen
myo6td Jyvaskyldn talousalueella on paljon
miehid, jotka voivat hyotyd Miessakkien toi-
minnasta. Yhdysmiehen rooli on keskeinen
Miessakkien toimintaa, jalkauttaen yhdistyk-
sen toiminta-ajatuksia kentélle. Ilman yhdys-
miehid alueellinen toiminta saattaisi jidda ny-

kyistd vahemmialle. Yhdysmiehet tuntevat
oman alueensa, toiminnan ja ihmiset sekd by-
rokratian. He ovat siksi alueellaan parhaita
asiantuntijoita toiminnan edistamiseksi.

Pullo, pallo vai pyssy?
Pallo tuntuu luonnollisimmalta valinnalta.

Onko lottovoitto syntya mieheni
Suomeen?

Kylla. Taalld mies voi toteuttaa hyvin miehi-
sid ominaisuuksiaan ja sitd pidetddn suomalai-
sen miehen luonteenpiirteend eikd omituisuu-
tena.

Kerro harrastuksistasi, kiinnostuksen
kohteistasi...

Harrastan kuntoliikuntaa. Minua kiinnostaa
kovasti thmisen tulevaisuus maapallolla.

Minkai Kkirjan luit viimeksi?
Tarja Stenbergin Hyvdd yotd. Kohti parem-
paa unta.

Oletko facebookissa?
Olen kirjautunut, mutta en juurikaan ”ole”
sielld.

Mitké kolme asiaa ottaisit mukaan
autiolle saarelle?
Ruokaa, vettd ja ystivid.

Miki on parasta mieheydessa?

Isdksi tuleminen ja oleminen sekd miehen
haasteet ja mahdollisuudet onnellisessa pa-
risuhteessa. m

2/2010
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ILMOITUKSIA

TEATTERIN YSTAVAT HUOMIO!

Lahde mukaan Miessakkiporukassa kat-
somaan Suomen Kansallisteatterin
(Helsinki) esitysta

VALHE
(ohjaus Paavo Westerberg).

Valhe on draama miesten vélisestd ystéi-
vyydestd. Naytelmi sijoittuu elokuvan
tekemisen maailmaan, jossa unelmat voi-
vat kdydi toteen, mutta unelmien hinta
saattaa olla kallis. Pinnan alta paljastuu
toinen todellisuus: ahneuden, kilpailun ja
itsepetoksen maailma. Mihin kaikkeen
thminen on valmis saadakseen halua-
mansa? Mikd on unelmien hinta? Onko
ystavyys kaupan? Kuka huijaa ja ketd?

Koetamme kasata vidhintddn 20 hengen
ryhmén ja ndin lipun hinnaksi tulee 20
€ / nuppi. Nidytosajankohdaksi olemme
valinneet joko 11.9.2010 klo 13 tai
2.10.2010 klo 13.

Kaikki kiinnostuneet, olkaa yhteydessa
30.4. mennessa toimistosihteeriimme
Heikki Nevalaan!

L
2 A\~
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Patikkasakki kokoontuu
lauantaina 15.5. klo 9
Nuuksion Haukkalammella.

Ilmoittautumiset 10.5. mennessa:
Miessakit ry:n toimistoon

puh. 044-751 1337 tai
miessakit@miessakit.fi

Narsistien miesuhreille oma
vertaistukipuhelin

MIESTEN OMA LINJA MOLLI

-paivystdd joka ti klo 14-18
044 3292172 / Jukka.

Voit soittaa nimettomana.

JASENTIEDOTE



MIESTYON OSAAMISKESKUS - TULEVIA KOULUTUKSIA

Kevian 2010 koulutukset

Syksyn 2010 koulutukset

Miesryhménohjaaja I1

Ajankohta: 4.5.ja 5.5.

Paikka: Miessakit Helsinki
IImoittautuminen viimeistdan 23.4.2010

Miehet hyvinvointipalveluiden
asiakkaina

Ajankohta: 12.5.

Paikka: Miessakit Helsinki
IImoittautuminen viimeistdan 28.4.2010

Miehet hyvinvointipalveluiden
asiakkaina

Ajankohta: 3.-4.6.

Paikka: Oulun kriisikeskus, Oulu
Ilmoittautuminen viimeistdian 23.4.2010

2/2010

Erityistason Miesosaaja

Ajankohta: 8.9.2010 — 4.5.2011

Paikka: Miessakit Helsinki
IImoittautuminen viimeistdan 17.6.2010

Miestyo I

Ajankohta: 13.9. —21.12.2010

Paikka: Miessakit Helsinki
IImoittautuminen viimeistdan 17.6.2010

Isoisiryhminohjaaja -koulutus
Ajankohta: 23.-24.9.

Paikka: Miessakit Lahti
IImoittautuminen viimeistdan 10.9.2010

Isyyden varhainen tukeminen
Ajankohta: 22.-23.10.

Paikka: Miessakit Lahti
IImoittautuminen viimeistdan 8.10.2010

IImoittautumiset ja
lisitietoja koulutuksista

Miestyon Osaamiskeskus
Miessakit ry
Peter Peitsalo
Annankatu 16 28

00120 Helsinki
044 751 1331
peter.peitsalo@miessakit.fi
www.miessakit.fi
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Miestyon Osaamiskeskus jarjestaa yhteistyossa Oulun kriisikeskuksen kanssa:

Miehet hyvinvointipalveluiden asiakkaina -koulutuksen

Suomalaisten hyvinvointia kuvaavat tilastot osoittavat psykososiaalisten ongel-
mien kasautuneen erityisesti miehille. Naistd ongelmista keskeisimpia ovat
pdihdeongelmat, syrjaytyminen, rikollisuus, vakivallan kaytté6 ja itsemurhat.
My0Os muutokset perhesysteemeissa ja vanhemmuudessa haastavat miehia ai-
kaisempaan verrattuna uudella ja tavalla, mika lisaa seka miesten henkildkohtai-
sen ettad palveluntuottajien ammatillisen hyvinvointiosaamisen tarvetta.

Miehet hyvinvointipalveluiden asiakkaina -koulutuksessa keskitytdadan miesten
kanssa tehtavaan tyohon, miesten hyvinvointiosaamiseen sekd naihin liittyviin
kysymyksiin. Keskeisimpia teemoja koulutuksessa miesten hyvinvointipalvelui-
den asiakkuuden lisdksi ovat isyys ja isien kanssa tehtdva tyo, eroauttaminen
seka miehet ja aggressiivisuus.

Koulutuksesta saatavat hyodyt:

Koulutus syventdd tietimystd ja ymmar-
rystd miesten kanssa tehtdvasta tyosta.
Lisdksi koulutus vahvistaa ammatillista
kohtaamisosaamista ja laajentaa miesten
kanssa tehtdvdn tyon suunnitteluun ja
toteutukseen liittyvaa ndkemysta.

Koulutuksen
enemman

jalkeen osallistujilla on

e tietoa isyydestd ja isdtydstd, miesten
eroauttamisesta ja miesten aggressios-
ta ja sen kohtaamisen keinoista.

e ymmarrystd miehistd hyvinvointipalve-
luiden asiakkaina,

e tietoa miesten kohdalla ilmentyvista
avun hakemiseen ja asiakkuuteen liit-
tyvia tekijoista,

e mieheyden vaikutuksista psykososiaa-
listen ongelmien syntyyn ja niiden tyds-
tamiseen,

Kenelle:
Koulutus on suunnattu hyvinvointipalve-
luiden tyontekijoille.

Aika ja paikka:
3.-4.6.2010 klo 9.30-15.30. Oulun Kkriisi-
keskus Tuirantie 1 90500 OULU

Hinta:

150 € (alv. 0 %; Miessakit ry ei ole arvon-
lisdavelvollinen). Hinta sisdltdd aamu- ja
iltapaivakahvin.

Vastaava kouluttaja:
Peter Peitsalo (kehittdmispaallikko, tyon-
ohjaaja)

limoittautuminen ja lisdtiedot:

[Imoittautuminen viimeistaan 23.4.2010
044 751 1331
peter.peitsalo(at)miessakit.fi

Miestyon Osaamiskeskus ¢ Miessakit ry ¢ Annankatu 16 B 28 00120 Helsinki ¢ (09) 6126 6218
miestyon_osaamiskeskus@miessakit.fi ¢ www.miessakit.fi/fi/miestyon_osaamiskeskus
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Koulutusohjelma

10.5.2010
9.15-9.30
9.30-10.45

10.45-11.00

11.00-12.00
12.00-13.00
13.00-14.15
14.15-14.30
14.30-15.30

15.30

11.5.2010
9.00-9.15
9.15-10.30
10.30-10.45
10.45-12.00
12.00-13.00
13.00-14.15
14.15-14.30
14.30-15.30

15.30

[Imoittautuminen ja aamukahvit
Mies 2000-luvulla

Tauko

Miehet hyvinvointipalveluiden asiakkaina
Omakustanteinen lounas

Isyys miehen elamassa

Tauko

Isyyden tukeminen ja isien kohtaaminen

Paivan paatos

[Imoittautuminen ja aamukahvit

Eroauttaminen ja miesten eroryhmatoiminta

Tauko

Vertaisryhmét miestyon toteutuksessa

Omakustanteinen lounas

Miehet ja aggressiivisuus

Tauko

Miesten kohtaaminen - mieserityistd hyvinvointiosaamista

Paivan paatos

Oikeudet muutoksiin piddtetddn.

skus ¢ Miessakit ry ¢ Annankatu 16

Eskeskus@miessakit.ﬁ ® WWW.Mmiess
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VYertaistukiryhma
seksuaalista vakival¢taa

lapsuudessa tai nuoruudessa
kokeneille miehille

Syksylla 2010

Poikien kokema seksuaalinen vakivalta on monien
tutkimusten mukaan varsin yleista. Seksuaalisen
vakivallan kokeminen voi herattaa ihmisissa
erilaisia tuntemuksia.

Vertaisryhman tarkoituksena on tukea miehia
nadiden tuntemusten kanssa.

Ryhmat ovat suljettuja, luottamuksellisia ja
osallistujille ilmaisia.

Toiminnasta vastaa Helsingissda Suomen
Mielenterveysseura ja Turussa Rikosuhripdivystys.
Lisatietoja ryhmista

Helsinki Tapio Moilasheimo, 0400 86 3161
tapio.moilasheimo@mielenterveysseura.fi

Turku  Tiina Rantanen, 050 551 5055
tiina.rantanen@riku.fi
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Q.
ok STbo?’

RAY ohjaa peliensa tuoton kansalaisjarjestodille, jotka puolestaan
auttavat suomalaisia pitamaan paremmin huolta itsestaan ja toisistaan.

Miessakit ry saa tana vuonna RAY:Ita 607 000 euroa avustusta
tarkedan tydhénsa.

www.raytukee.fi
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MIESSAKIT RY:N YHDYSMIESVERKOSTO

Miessakit ry ylldpitidd valtakunnallista yhdysmiesten verkostoa paikallisen miestoiminnan tuke-
miseksi. Yhdysmiehiin voi olla yhteydessé tiedustellakseen tarkemmin yhdistyksen toiminnasta
ja muista mahdollisista miehille suunnatuista palveluista.

Espoo
Jarmo Lius
0400 817 692

jarmo.lius@nameprint.fi

Hartola

Markku Palm

0400 49 2222
markku.palm@phnet.fi

Helsinki

Risto Bjorkman

040 868 4185
risto.bjorkman@welho.com

Helsinki

Aaro Huhta

040 506 2171
aaro.huhta@helsinkilainen.com

Joensuu

Onni Voutilainen

050 365 6138
onni.voutilainen@jns.fi

Jyviskyla
Mika Kanervo
050 375 6333

mika.kanervo@yvalmentajasi.fi

Jarvenpii
Risto Salovaara
040 537 2038

rsalovaara@gmail.com

Kerava

Esko Porola

040 527 4517
esko.porola@miessakit.fi

Kuopio / Itd-Suomi
Maunu Katajala
040 702 4081

maunu.katajala@kuh.fi

Lahti / Paijat-Hame
050511 3361
miessakit.lahti@miessakit.fi

Mintsala

Timo Naapuri

040 743 3262
timo.naapuri@evl.fi

Mintsila

Risto Nuutinen

0400 174 414
risto.nuutinen@sposti.fi

Nurmijérvi
Seppo Laakso
050 511 7725

seppo.laakso@pp.inet.fi

Orimattila

Timo Pesonen

040 579 7978
timo.pesonen@phnet.fi

Riihiméki

Markku Alhorinne
050 339 8059
al2ma7@gmail.com

Rovaniemi

Jouni Syvéjarvi

040 731 9356
jouni.syvajarvi@lapinensijaturvakoti.fi

Somero

Voitto Vieraankivi

050 566 4116
voitto.tiimivalmennus(@)
Iuukku.com

Tampere
Pekka Huttunen
0500 794 794

miestavattavissa@gmail.com

Turku

Pekka Anttila

041 533 5741
pejuan@suomi24.fi

Tuusula

Visa Kuusikallio
040-358 2262
visa.kuusikallio@
ensijaturvakotien liitto.fi

Vaasa
Patrik Martonen
044 5151 663

pate.martonen@gmail.com

Vantaa

Sami Koikkalainen

040 731 2021
sami.koikkalainen@gmail.com

Vihti

Markku Kedrin

09222 5313 /040 545 7091
markku.kedrin@silppuri.iki.fi

Yli-Savo

Raimo Reinikainen
0400 881 166
andracon@kooviis.fi



