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YHTEISHYVÄ  

Heinäkuu 1914. Perjantai-iltana olin hakenut 

lehmät kotiin ja ajanut ne tarhaan. Tultuani 

tupaan oli isäpappa istumassa kiikkustuolissa 

lukien sanomalehteä. Tuvassa ei ollut ketään 

muita. 

Kohta tuli siihen veljein Lenna ulkoa ja alkoi 

kävellä tuvan lattialla ja näytti olevan jollain 

tavalla mietteissään. Minulle jouti mieleen, 

että Lennalla on nyt jotain erikoista. Isäpappa 

istui maantienpuoleisen ikkunan luona ja mi-

nä olin toisella äärellä tupaa. Olin jotain tou-

huavinani ja huolettoman näköisenä. Kuiten-

kin syrjäsilmällä seurasin salaa Lennan mei-

ninkiä. 

Lenna asteli tuvan lattialla välillä yskien ja 

rykäisten kurkkuansa. Sitten hän meni isäpa-

pan luokse vähän niin kuin arkaillen ja ujos-

tellen. Vaikka hän koetti puhua hyvin hiljai-

sella äänellä, kuulin kuitenkin mitä hän sanoi. 

òOn sovittu, ettª mentªisi huomenna Tulok-

kaan Lempin kanssa kaupunkiin kihlanos-

toon. Saisinko minä rahaa sitä varten ja jou-

taisiko hevonen?ò 

Isäpappa näytti riemastuvan. Hän pisti sano-

malehden pöydälle, käveli piirongin luokse, 

kaivoi taskustansa avaimen, aukaisi lahvin, 

toisella avaimella sisällä olevan pienen laati-

kon, otti sieltä rahakukkaron, meni takaisin 

kiikkutuolille istumaan ja antoi Lennalle 100 

markkaa kysyen òpiisaako seò. 

Lenna ei osannut sanoa mitään. Pappa otti 

toisen satasen ojentaen sen, johon Lenna kii-

reesti òkyl se nyt piisaaò. Isªpappa sanoi, jot-

ta òhevosen saat ottaa jaò. Hªn oli nyt hyvil-

lään, kun vihdoin oli tiedossa mampkalle 

apua. 

***  

Heinäkuu 1915. Erªªnª perjantaina aamupªi-

vällä kun oltiin tuvassa huomasin kun veljein 

Armas näytti isäpapalle tytön valokuvaa. Seu-

rasin taas mielenkiinnolla miesten keskuste-

lua. Armas sanoi, jotta òtyttº lªhtee vapunpªi-

vänä pois palveluspaikasta ja on sovittu, että 

mennään lauantaina kihlanostoon ï siihen pi-

tªisi saada rahaaò. 

Isªpappa sanoi òsehªn passaa hyvinò, kªveli 

piirongin luokse, aukaisi ensin lahvin ja sitten 

pienen laatikon avaimellaan, otti kukkaronsa 

ja antoi kihlarahat. Pappa sanoi òheposen saat 

ottaa jaò. 

Uusi morsian oli kotoisin saman pitäjän Myl-

lykylästä, Hilja Teikari. Hilja oli komea, 

vankka tyttö ja hän oli tullut kylällä kuului-

saksi kovana ja ahkerana työntekijänä, joten 

isäpappakin oli kovasti tyytyväinen tulevaan 

miniäänsä. 

 

 

Valter Timperi  

(otteita muistelmista ajalta 1902ï1977) 
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MIESTYÖN OSAAMISKESKUS ð TULEVIA  KOULUTUKSIA  

Koulutuspäivässä perehdytään sukupuoli-

sensitiivisestä näkökulmasta miesten sosi-

aalisten ongelmien syntyyn, avun piiriin 

hakeutumiseen liittyviin ilmiöihin sekä 

miesten kohtaamiseen hyvinvointipalve-

luiden asiakkaina. Lisäksi päivän aikana 

tutustutaan erilaisiin miestyön toteuttami-

sen keinoihin ja niiden vaikuttavuuteen. 

Päivä sisältää myös omakohtaista työs-

kentelyä pienryhmässä. 

Koulutuksen tavoite 

Koulutus lisää osallistujien valmiuksia 

kohdata miehiä asiakastilanteissa. Erilais-

ten miestyön toteuttamisen keinojen ja 

näistä saatujen kokemusten tarkastelu 

vahvistaa mieslähtöisen työn suunnitte-

lussa ja toteutuksessa tarvittavaa osaamis-

ta. 

Kenelle 

Koulutus on suunnattu kaikille miehille ja 

naisille, jotka tekevät työtä miesten kans-

sa ja ovat kiinnostuneita vahvistamaan 

osaamistaan tällä alalla. 

Ajankohta ja paikka (aina klo 10-16)

22.4. Helsinki; 4.5. Kuopio; 

7.5. Rovaniemi; 14.5. Lahti; 19.5. Turku  

Hinta  

100 ú. Hinta sisªltªª koulutuksessa jaetta-

van materiaalin. 

 

Koulutuksessa perehdytään sukupuolieri-

tyisestä näkökulmasta mieheyteen, mies-

ten sosiaalisten ongelmien syntyyn, avun 

piiriin hakeutumiseen liittyviin ilmiöihin 

sekä miesten kohtaamiseen hyvinvointi-

palveluiden asiakkaina. Lisäksi koulutuk-

sessa tutustutaan erilaisiin miestyön to-

teuttamisen keinoihin ja niiden vaikutta-

vuuteen. 

Koulutuksesta saatavat hyödyt 

Koulutus syventää tietämystä ja ymmär-

rystä miesten kanssa tehtävästä työstä. Li-

säksi koulutus vahvistaa ammatillista koh-

taamisosaamista ja laajentaa miesten kans-

sa tehtävän työn suunnitteluun ja toteutuk-

seen liittyvää näkemystä. 

Kenelle 

Koulutus on suunnattu miesten kanssa tai 

heitä asiakastyössään kohtaaville työnteki-

jöille. Koulutus soveltuu myös henkilöille, 

jotka tahtovat syventää miestyöhön liitty-

vää osaamistaan. 

Ajankohta ja paikka  

8.9.ï9.12.2009 

Miessakit ry koulutussali 

Annankatu 16 B 28 Helsinki  

Hinta 

800 ú. Alennus 20 %, jos samasta organi-

saatiosta osallistuu kolme tai useampi.  

Miehet hyvinvointipalvelujen asiakkaina Miestyö I 
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Sosiaali-, terveys-, opetus ja nuorisotyön 

työntekijöiden ja työyhteisöjen on Mies-

työn Osaamiskeskuksen kautta mahdollis-

ta hankkia itselleen työnohjausta. Keskei-

senä osaamisalueena ovat poikien ja 

miesten kanssa työskentely, mieserityi-

syys sekä hoiva-alojen miestyöntekijöi-

den ammatillinen kehittäminen. 

Lisäksi työnohjauksen tai muun työkoke-

muksen kautta osaamista on kertynyt 

myös seuraavilta alueilta: Lastensuojelu, 

Perhetyö, Sosiaalisektorin laatutyöskente-

ly, Projektityö, Vanhustyö, Ammatillinen 

täydennyskoulutus, Hyvinvointipalvelui-

den tuotteistaminen ja markkinointi, ja 

Ryhmänohjaus. 

Työnohjauksen viitekehys muodostuu ti-

lannesidonnaisesti yhteisödynaamisten il-

miöiden tutkimisesta, ratkaisukeskeisyy-

destä, psykodynamiikasta sekä ryh-

mänohjaamisen menetelmistä. Tavoittee-

na on kulloisenkin tilanteen/teeman käsit-

tely siten, että se tukee mahdollisimman 

hyvin sekä työnohjattavan perustehtävää 

että työnohjaukselle kirjattua tavoitetta. 

 

Työnohjaajana toimii Miestyön Osaamis-

keskuksen vastaava kouluttaja Peter Peit-

salo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilmoittautumiset ja  

lisätietoja aukeaman  

koulutuksista 

  

Miestyön Osaamiskeskus  

Miessakit ry 

Peter Peitsalo 

Annankatu 16 28 

00120 Helsinki 

(09) 612 66 218 

peter.peitsalo(at)miessakit.fi 

www.miessakit.fi 

Työnohjauspalvelut 
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ÄIJYYS AJAN KUVASTIMESSA  

Teksti: Marjatta Vilkamaa-Viitala 

(Artikkeli julkaistu Kielikellon 4/2007 -numerossa. 

Kirjoittaja on kielitoimiston sanakirjan toimittaja.) 

Vanha tuttu äijä -sana on valloittanut nyky-

kielen. Eri-ikäisten aineistojen perusteella 

äijästä on erotettavissa kirjo miehekkäitä 

ominaisuuksia. Mutta nykyäijän koko kuvan 

paljastaa vasta äijä-alkuisten yhdyssanojen 

pitkä saatto. 

 

Perinteinen äijä on 

miehekäs tosi 

mies, pohjoi-

sen macho-

mies, joka 

käyttäytyy 

reteästi mie-

sporukoissa, 

nauttii pääasial-

lisena ravinto-

naan makkaravoit-

toista äijäruokaa ja 

olutta, tarkan pukeu-

tumisen sijaan kulkee 

tilaisuudesta riippumat-

ta junttityyppisissä urhei-

lupukimissa. 

 

Äijän harrastukset ovat 

perimiehekkäitä: kalastus, 

palloilu ja kaljailu, yleis-

käsitteellä ilmaisten äi-

jäily. Leikkimielisissª suku-

puolitesteissä hyvät äijäpisteet 

saa kivien, pallojen ja muiden tielle 

osuneiden esineiden potkiskelusta ja puukon 

seinään nakkelusta. Kielenkäyttöpuolella ki-

roilu on äijää hommaa. Puhutaan äijäkulttuu-

rista, jota on verrattu entisaikojen etelªpohja-

laiseen häjykulttuuriin. Sen ydintähän olivat 

lauma, puukko ja  

peräänantamattomuus. 

Nykyäijän laajeneva levikki 

Nykypäivinä äijyys on vallannut ennen tunte-

mattomia elämänalueita. Äijäkirjallisuus 

(myºs äijärunous ja äijäsaagat) ja äijähuu-

mori ovat miesten tuottamia ja vastaavat mie-

histä makua. Reteä meininki on äijämeinin-

kiä, rockkuvioissa äijämetalli ko-

lahtaa miehisen miehen ma-

kuun. Kulutustavara-

markkinatkin ovat löy-

täneet äijän: on muun 

muassa kehitetty eri-

tyisesti miehille tar-

koitettu keksityyp-

pi ja kolajuoma ï

niistä kertovien 

lehtitekstien mu-

kaan äijäkeksit ja 

äijäkola. 

 

Neljäkymmentä ikä-

vuottaan ohittaneen äi-

jän uusia aluevaltauk-

sia ovat äijäjooga ja 

äijäbaletti, joita 

äijät harrastavat 

omissa ryhmis-

sään vailla pelkoa kau-

nosieluiksi leimautumisesta. 

Miesten veljeys ja yhteisöllisyys sekä 

perinteisen miesroolin vaalinta ovat äijyyden 

kulmakivet. Naiseläjäkin voi kyllä tunkeutua 

äijäreviirille, jos on òhyvª jªtkªò. 

Äijäily ilmenee äijäenergiana (vrt. tätiener-

gia), ªªrimuodoissaan sovinismina ja rasismi-
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na. Varsinkin vanhemman polven äijäily on 

tulkittu puolustusreaktioksi, joka nousee äiji-

en pelosta naisia, yleensä itseä nuorempia su-

kupolvia ja kaikkea uutta kohtaan. 

Äijä ennen 

Vanhastaan äijä-sanalla on tarkoitettu miestä 

yleensä, aviomiestä ja vanhaa miestä sekä iso-

isää. Etelä-Pohjanmaalla aviomies on äijä-

mies. 

Murteelliset äijä-sanan merkitykset ôisoô ja 

ôpaljonô (myºs muodossa äijän) ovat vanhaa 

perua, nykysuomalaisille tuttua kansanrunou-

desta ja Kalevalasta. Kalevalassakin esiinty-

vät Tuonelaa ja Pohjolaa kuvaavat varoittavat 

sªkeet òªijª on sinne mennehiª / ei paljon pa-

lannehiaò. Kansanrunous ja Kalevala tuntevat 

myös äijä-sanan hellittelyä ilmaisevan muun-

noksen äijö: òKullervo Kalervon poika /  

sinisukka ªijºn lapsiò ja òIku Turso ªijºn  

poika / nosta pªªtªsi vedestªò. Nªissª sªkeissª 

henkilöhahmon luonnehdinta viittaa siis myös 

tärkeään sukulaisuussuhteeseen, isään. 

ôIsonô merkitys liittyy pariin muuhunkin 

miespuolisen sukulaisen nimeen. Nykysuo-

men isä on iso-sanan johdos; toisaalta varsin-

kin runokielessä iso on merkinnyt juuri isää. 

ôIsoaô merkitsee myºs ªidin veljeª tarkoittava 

eno; sana esiintyy ôisoaô merkitsevªnª mm. 

eno- ja enä-alkuisissa paikanï ja sukunimissä 

(Enojoki, Enäjärvi). 

Vanhaa ja surkeaa, usein hintelää ja kuma-

raista tai raihnaista miestä kuvataan erivivah-

teisilla yhdyssanoilla: äijänrahjus, -rähjä,  

-käppyrä, -kläppi, -käppänä, -kääkkänä,  

-kuva tai -kuvatus. Äijänkuvatukseen liittyy 

rumuuden, äijänkörilääseen tai ªijänkormuun 

taas pikemminkin isouden ja rotevuuden mie-

likuva. 

Myös ukko-sanalla on useita samoja merki-

tyksiä kuin äijällä: ukkokin on yleensª mies, 

aviomies, isoisä ja vanha mies; Ukko on myºs 

yksi muinaissuomalaisten jumalista - se kät-

keytyy ukonilmaan, ukkoseen eli äijänilmaan. 

Deminutiivipäätteinen ukki taas on isoisª. 

ôIsonô merkitys kªy ilmi ukko-alkuisista yh-

dyssanoista: ukkovarvas on isovarvas, ukko-

mansikka erªs iso puutarhamansikka (vrt. 

ruotsin jordgubbe) ja ukkohauki iso hauki. 

Toisenlaiseen isouteeen, mahtavuuteen ja vai-

kutusvaltaan, viittaavat esimerkiksi ukkoherra  

ôuittopªªllikkºô ja ukkotuomari, vakituisesta 

kªrªjªtuomarista kªytetty nimitys. ôIsonô mer-

kitysvyyhteen solmiutuu vielä sana suuri, jo-

ka Kymenlaaksossa on tarkoittanut isoisää. 

Äijän ytimessä 

Olipa kysymyksessä vanha tai nykyäijä, tar-

koitteiden yhteistä merkitysydintä on isous. 

Itse kunkin arvioitavaksi jää, mitä se kertoo 

miehen asemasta entisaikojen perinteisessä 

elämänjärjestyksessä ja mitä isottelu ja äijäily 

puolestaan kertovat miesten turvallisuusha-

kuisesta yhteisöllisyydestä itsenäisten naisten 

maailmassa. ƴ   
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VIHRE T PERUSTIVAT MIESLIIKKEEN é 

Perjantaina 13.3. 2009 perustettiin Helsingis-

sä Vihreä miesliike ry, joka ilmoittaa tavoit-

teekseen miesnäkökulman tuomisen vihreään 

politiikkaan. 

 

Kokouksessa hyväksytyn Maaliskuun 13. päi-

vän julistuksen mukaan miehillä ei ole syytä 

haikailla aikansa eläneiden sukupuoliroolien 

perään. Sukupuolipolitiikassakin on katsotta-

va eteenpäin: 

 

òEmme pidª miesten perinteistª asemaa etu-

oikeutena, vaan painolastina, josta miesten on 

syytä vihdoin vapautua. Purkautuvan miesval-

lan tilalle haluamme kaikkien yksilöiden tasa-

arvoista kumppanuutta kaikilla elämänalueil-

la. Myös erityisesti miehiin liittyviin tasa-

arvo-ongelmiin on syytä kiinnittää huomiota 

ja niistä on keskusteltava ennakkoluulotto-

masti. Asevelvollisuus koskee edelleen yksin 

miehiä, miesten asema huoltajuuskiistoissa on 

naisia heikompi ja on näyttöä siitä, että oike-

uskäytännössä miehiä kohdellaan naisia anka-

rammin.ò 

 

Vihreä miesliike haluaa ra-

kentaa entistä vahvempaa 

Vihreää liikettä, jossa myös 

miehet ovat aktiivisesti mu-

kana. Vihreä miesliike ottaa 

kantaa tasa-arvoon liittyviin 

kysymyksiin niin vihreiden 

sisällä kuin laajemmin yh-

teiskunnassa. 

 

Vastavalittu puheenjohtaja 

Jukka Relander toteaa: 

òMeidªn pitªisi pystyª nª-

kemään mies täysivaltaisena 

toimijana silloinkin, kun on 

kyse pienten lasten vanhem-

muudesta. Emme ole toissi-

jaisia vanhempia, vaan täys-

päisiä; osaamme käyttää mo-

lempia aivolohkoja.ò 

 

Vihreä miesliike on avoin järjestö, johon voi-

vat liittyä kaikki vihreästi ajattelevat suku-

puolten tasa-arvoa kannattavat ihmiset ikään, 

sukupuoleen ja sukupuoliseen suuntaukseen 

katsomatta. 

 

Hallituksen varsinaisiksi jäseniksi kokous va-

litsi Tapani Hietaniemen, Pasi Malmin, Alek-

si Mäntylän ja Pekka Saurin. Hallituksen va-

rajäseneksi valittiin Aki Hyödynmaa. 

 

Kokouksessa puhetta johtanut Pekka Sauri 

kertoo olevansa positiivisesti yllättynyt siitä, 

kuinka nopeasti ja yksituumaisesti järjestö 

sekä sen perustamisjulistus syntyi. 

 

Vihreä miesliike ilmoittaa, että on miehekästä 

lähteä Vihreän liiton puheenjohtajakisaan ja 

Vihreän miesliikkeen hallitus asettuu yksi-

mielisesti tukemaan Anni Sinnemäkeä puolu-

een puheenjohtajaksi. ƴ 

 

(lªhde: www.vihreat.fi) 

(kuva: www.vihreat.fi) 


