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Kouluttamisen ja
kehittdmisen suhde.

Miestyon Osaamiskeskus

on kehittamis- ja koulutustoimintaan erikoistunut
yksikko, joka tutkii ja kehittda miesten kanssa tehtavaa
tyota seka vahvistaa eri toimijoiden osaamista talla

alalla. Toiminta perustuu miestyon ja mieserityisyyden
tutkimukseen ja tastd saadun ymmarryksen vélittdmiseen

jarjestamalla koulutuksia, seminaareja ja luentoja.

Kehittaminen

Osaamiskeskuksen missio

Olemassa
oleva tieto

Analyysi

Miesten ja poikien hyvinvoinnin edistdminen.



Toimintaperusteet

=>» Sosiaalisten ongelmien
sukupuolierityisyys
Suurin osa sosiaalisista ongelmista on kasau-
tunut erityisesti miehille. Miesten kanssa
tyoskenneltdessa miehena olemiseen liittyvat
kysymykset tulee nostaa selkedmmin esille.

=» Miesldhtoisen tyon kehittamisen tarve
Mieserityinen osaaminen vahvistaa asiak-
kaana olevan miehen tilanteen ymmarta-
mistd sekad tukee tyontekijan ja asiakkaan
valistd kohtaamista.

Toimintaa ohjaavat arvot

=» Hyvinvoinnin edistiminen
Miestyon Osaamiskeskus kehittda ja selkeyt-
taa miestyota ja siind kdytettavia menetelmia
seka lisad miestyohon liittyvaa sisaltdosaa-
mista.

=> Laatu
Miestyon Osaamiskeskus keraa jarjestelmalli-
sesti palautetta koulutuksista ja kehittaa niita
jatkuvasti vastaamaan kentdn tarpeisiin.

=> Innovatiivisuus
Miestyon Osaamiskeskus pyrkii I16ytamaan
uusia ja toimivia ratkaisuja hyvinvoinnin edis-
tamiseksi yhdistamalla luovuuden ja laadun.

Toimintaa ohjaavat arvot.
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Koulutustoiminta

Miestyon Osaamiskeskus jarjestaa
saannollisesti erilaisia miestyon
toteuttamista ja kehittdmista tukevia
koulutuksia. Osaamiskeskus toteut-
taa myos tilauksesta erillisia luentoja,
seminaareja ja koulutuspaketteja.

Kehittamistoiminta

Miestyon Osaamiskeskus on aktii-
vinen kehittdja miestyon sektorilla.
Toiminnan tarkoituksena on sel-
keyttdad miestyon toimintakenttda

ja loytaa uusia keinoja hyvinvoinnin
vahvistamiseksi. Kehittamistyota
tehddan kiintedna osana yksikon
toimintaa ja yhteisty0ssa muiden toi-
mijoiden kanssa. Kehittdmistoimin-
nan alalla osaamiskeskus on avoin
erilaisille yhteistyokumppanuuksille.




Koulutustoiminta

Erityistason miesosaaja

Tarkoitus: Syventda omakohtaisen prosessin
kautta osallistujien tietdmysta ja ymmarrysta
miehistd sekd miestyosta. Lisdksi koulutus
selkeyttda osallistujien ammatillista roolia ja
sen hy6dyntamista omassa tydssa.

Laajuus: 100h (10 lahijaksoa + 25 h itsenaista
tyoskentelya).

Miestyé | ja Il

Tarkoitus: Syventaa osallistujien tietdmysta ja
ymmarrysta miehista sekd miestyosta. Miesty6
[I:ssa teoreettinen tietdmys yhdistetdan oma-
kohtaiseen prosessiin, jonka kautta on mahdol-
lista saavuttaa miesosaamisen erityistaso.

Laajuus: Miestyo I 80h (8 lahijaksoa + 20h
itsendista tyoskentelyd). Miestyo I1 25h
(3 lahijaksoa + 2,5h itsendista tydskentelya).

Miesryhmanohjaaja | ja Il

Tarkoitus: Koulutus antaa valmiudet mies-
ryhmien ohjaamiseen. I taso on suunnattu
ryhmid jo ohjanneille ja siina peilataan oma-
kohtaisia kokemuksia ryhmatydskentelyn
viitekehykseen.

Laajuus: Miesryhmaohjaaja [ 40h (4 lahiope-
tuspdivaa + 8h ryhmatoiminnan tutkimista).
Miesryhmaohjaaja II 16h (2 lahiopetuspaivaa).

Miehet hyvinvointipalveluiden
asiakkaina

Tarkoitus: Lisda osallistujien valmiuksia
kohdata miehia asiakastilanteissa. Erilaisten
miestyon toteuttamisen keinojen ja naista
saatujen kokemusten tarkastelu vahvistaa
miesldhtdisen tyon suunnittelussa ja toteutuk-
sessa tarvittavaa osaamista.

Laajuus: 6 h (yksi lahiopetuspaiva).

miessakit.fi/fi/miestyon_osaamiskeskus
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Sukupuolierityisen poikatyon
perusteet

Tarkoitus: Vahvistaa osallistujien valmiuksia
tunnistaa ja kohdata poikien ja nuorten mies-
ten kasvuun, kehitykseen ja elamaan liittyvia
erityistarpeita.

Laajuus: 20 h (3 x 6 h lahiopetuspaivat seka 2 h
itsendista tyoskentelya).

Tyonohjauspalvelut

Tyonohjauspalvelut on suunnattu miehille tai

miesten kanssa tyota tekeville tyoyhteisoille.

Tyonohjaus toteutetaan joko yksilo- tai ryhma-
tyonohjauksena.

Yksittaiset luennot ja seminaarit

Toteutetaan aina erillisen sopimuksen mukai-
sesti.

Lue lisda koulutustoiminnasta osoitteesta:
www.miessakit.fi/fi/miestyon_osaamiskeskus




Osaamiskeskus
Miessakit ry

Annankatu 16 B 28
00120 Helsinki

miestyon_osaamiskeskus@miessakit.fi
044 751 1331



